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PROCEDIMENTOS, CRITERIOS E CALENDARIO PARA O PREMIO EGRESSOS - 2026

A Faculdade de Engenharia Mecanica (FEM) recebera inscricdes de candidatos ao Prémio
Egresso Destaque Unicamp. Poderao participar ex-alunos de todos os cursos de graduacao e de pés-
graduacao da FEM que concluiram o curso relacionado a premiagdo ha pelo menos 5 (cinco) anos.
Serd composto um painel de docentes da FEM para avaliar as candidaturas, selecionado de forma a
ndo ter conflito de interesse com nenhum dos candidatos. Os painelistas avaliardo a documentacao
fornecida pelo proprio candidato no ato de sua inscricdo ao prémio. A documentagéo devera permitir
aos painelistas identificar a contribuicdo do candidato nos critérios de avaliagdo do prémio, e também
poderd incluir informag®es adicionais que o candidato achar pertinente. Somente serdo avaliados

dados fornecidos pelos préprios candidatos em sua documentacgéo. Os critérios de avaliagao sao:

1. Realizag6es profissionais:

a) impacto no campo: avaliar as contribui¢cdes significativas do candidato para o campo
da engenharia, como patentes, tecnologias inovadoras ou avangos em pesquisa;

b) funcbes de lideranca: considerar se o candidato ocupou cargos de lideranca em sua
indUstria, organizacao ou associac¢des profissionais;

c) prémios e reconhecimentos: levar em conta quaisquer prémios, honrarias ou
reconhecimentos que o candidato tenha recebido por seu trabalho.

2. Progresséo na carreira:
a) longevidade e consisténcia: avaliar a progressdo na carreira do candidato e a
consisténcia de seu sucesso ao longo do tempo;

b) avanco: considerar se o candidato alcangou posi¢des de alto nivel ou fez avancos
notaveis em sua carreira.

3. Inovacdo e empreendedorismo:

a) sucesso empresarial: reconhecer ex-alunos que fundaram startups, empresas ou
empreendimentos de sucesso relacionados a engenharia;

b) inovagéo e pesquisa: destacar individuos que fizeram contribuicdes pioneiras para
inovacgao, pesquisa ou desenvolvimento de produtos.

4. Contribui¢cdes para a educagéo e mentoria:

a) ensino e orientacdo: reconhecer candidatos que tenham feito contribuicdes
significativas para a educacao e orientacao da proxima geracao de engenheiros;

b) envolvimento académico: considerar seu envolvimento em instituicdes académicas,
como palestras, desenvolvimento de curriculo ou colaboragdo em pesquisa.

5. Engajamento na comunidade e na inddstria:

a) envolvimento na comunidade: avaliar o envolvimento em servicos comunitarios,
filantropia ou programas de divulgacéo relacionados & engenharia;

b) impacto na indastria: reconhecer pessoas que tiveram um impacto positivo na
industria de engenharia além de sua esfera profissional imediata.
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6. Responsabilidade ética e social:

a) conduta ética: considerar o compromisso do candidato com praticas éticas de

engenharia e responsabilidade social;

b) preservacdo ambiental: reconhecer individuos que tenham feito contribuigGes
significativas para a engenharia sustentavel e responsavel do ponto de vista ambiental.

7. Impacto global:

a) alcance internacional: avaliar candidatos que tenham tido um impacto global por

meio de seu trabalho, colaborac8es ou iniciativas;

b) contribuicBes interdisciplinares: considerar aqueles que trabalharam em diversas

disciplinas ou setores para abordar desafios globais.

8. Engajamento com a Alma mater:

a) levar em conta o envolvimento dos ex-alunos com a Unicamp depois de formados,
como participagdo em associagdes de ex-alunos, captacdo de recursos ou defesa da

instituicdo.

9. Qualidades de role model:

a) histéria inspiradora: considerar candidatos cujas histérias de vida, realizagdes ou
qualidades pessoais inspirem e motivem outras pessoas;

b) status de role model: reconhecer ex-alunos que sirvam como modelos positivos para

estudantes atuais e aspirantes a engenheiros.

10. Impacto além da engenharia:

a-) avaliar as contribuicdes para campos ou setores fora da engenharia que tenham

sido positivamente influenciados por suas habilidades e conhecimentos.

CALENDARIO

Atividades

Periodo

Definicao dos Editais e envio a DEAPE

26/03/2026 até
18/05/2026

Divulgacéo dos Editais pelas unidades

A partir de
04/06/2026

Recebimento de Inscri¢des pela Unidade
As inscri¢cdes das candidaturas devem ser feitas por meio do seguinte
formulério eletronico: https://forms.gle/jXbKzarEKmPyfikG8

03/07/2026 até
02/08/2026

Definicdo da comisséo julgadora

03/08/2026 até
14/08/2026

Emissao do parecer da comissdao julgadora e aprovagéao pela
congregacao da unidade (ou Ad. referendum)

17/08/2026 a
20/09/2026

Encaminhamento do resultado a DEAPE

17/08/2026 a
20/09/2026
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. ) _ A partir de
Divulgacéo dos resultados pelas unidades 24/09/2026
Cerimdnia de premiagao 09/12/2026

Local: Centro de Convencdes da UNICAMP, auditério Il

Cidade Universitaria “Zeferino Vaz’, 27 de maio de 2026.

PROFA. DRA. KATIA LUCCHESI
DIRETORA DA FEM/UNICAMP
Matricula 260941

GAG
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Documento assinado eletronicamente por KATIA LUCCHESI CAVALCA DEDINI, DIRETORA DE UNIDADE
UNIVERSITARIA, em 27/05/2026, as 15:42 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugdo GR
54/2017.
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