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1 INTRODUCAO

Este documento contém o projeto pedagdgico do curso de Graduacdo em Engenharia
Mecanica oferecido pela Faculdade de Engenharia Mecanica da Universidade Estadual de
Campinas. O documento descreve os objetivos do curso e o perfil do egresso?, e a estrutura
curricular e metodologias de ensino e avaliagdo para atingir esses objetivos. Também sdo descritos
a infraestrutura da faculdade e os recursos materiais e humanos disponiveis para a consolidagao
desse projeto, assim como as estratégias de acompanhamento e melhoria continua para garantir a

qualidade da formagao oferecida aos alunos.

1.1 A Universidade Estadual de Campinas — UNICAMP

A Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP) foi criada pela Lei n? 7.655, de 28 de
dezembro de 1962, alterada pelas Leis n2 9.715, de 30 de janeiro de 1967 e N2 10.214, de 10 de
setembro de 1968, com sede e foro na cidade de Campinas, Estado de Sdo Paulo, entidade
autarquica estadual de regime especial, na forma do Artigo 42 da Lei Federal n? 5.540, de 28 de
novembro de 1968 com autonomia didatico-cientifica, administrativa, financeira e disciplinar,
sendo regida pelos estatutos baixados pelo Decreto Estadual n? 52.255, de 30 de julho de 1969,
modificado pelo Decreto Estadual n2 3.422, de 13 de marg¢o de 1974, e pelo atual Regimento Geral
e pela legislagao especifica vigente, tendo como finalidade precipua a promogao do bem estar
fisico, espiritual e social do homem.

Segundo o Estatuto Geral da UNICAMP, em seu artigo 22, para alcangar seus objetivos, a
UNICAMP se prop0e a:

l. ministrar o ensino para a formagao de pessoas destinadas ao exercicio das profissdes
liberais, técnico-cientificas, técnico-artisticas, de magistério e aos trabalhos
desinteressados da cultura;

Il. promover e estimular a pesquisa cientifica e tecnoldgica e a produgdo de
pensamento original no campo da Ciéncia, da Tecnologia, da Arte, das Letras e da

Filosofia;

1 A promoc3o da igualdade de género é um esforgo constante da Faculdade de Engenharia Mecanica da UNICAMP.
Devido as especificidades da lingua portuguesa, substantivos, adjetivos e artigos sdo adotados no género linguistico
masculino neste documento, mas eles se referem igualmente a pessoas de todos os géneros.



Il. estudar os desafios ambientais, culturais e socioeconGmicos da e com a comunidade
com o propdsito de construir conjuntamente solugdes para tais desafios, sob a
inspiracdao da democracia;

V. por ao alcance da sociedade, sob a forma de cursos e servicos, a técnica, a cultura, e
o resultado das pesquisas e acGes de extensdo que realizar;

V. valer-se dos recursos da coletividade, tanto humanos como materiais, para
integracdo dos diferentes atores da sociedade na Universidade;

VL. cumprir a parte que Ihe cabe no processo educativo de desenvolver na comunidade
universitdria uma consciéncia ética, valorizando os ideais de patria, de ciéncia e de
humanidade.

Desde sua fundacdo, marcada pelo compromisso com a inovagao, o empreendedorismo e a
comunidade onde esta inserida, a UNICAMP tem expandido sua atuacdo e abrangéncia geografica e
de impacto social. Segundo o Anuario Estatistico 2024, a Universidade comporta hoje seis campi
(com unidades localizadas nas cidades de Campinas, Paulinia, Limeira e Piracicaba), 24 Unidades de
Ensino e Pesquisa, 2 Colégios Técnicos, 4 Hospitais, 21 Centros e Nucleos Interdisciplinares, e 32
Bibliotecas setoriais.

A partir de 2017, a UNICAMP adotou como diretriz geral das suas a¢des estratégicas os 17
Objetivos do Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) evidenciados na descricdo dos projetos
estratégicos, avaliando e acompanhando o impacto direto e indireto da universidade nas vdrias
regides e cidades em que estd instalada, o que incluiu as atividades de Graduagao. Para os projetos
pedagodgicos de cursos, foram definidas dimensdes norteadoras para sua renovagdo: exceléncia
académica baseada nas melhores praticas e em problemas da comunidade, com metodologia
centrada no estudante; formacdo humanistica e compromisso social; interdisciplinaridade/
interprofissionalidade; flexibilidade na trajetéria académica; e utilizagdo de estratégias
educacionais diversificadas, incluindo recursos digitais complementares.

Desde abril de 2021, a UNICAMP esta organizada administrativamente com Reitoria,
Coordenadoria Geral da Universidade (que exerce a funcdo de vice-reitoria), Pro-Reitorias
(Graduacdo — PRG, Pés-Graduagdo — PRPG, Pesquisa — PRP, Desenvolvimento Universitario — PRDU,
e Extensdo e Cultura — PROEC), Diretorias Executivas (Administragdo — DEA, Relagdes Internacionais

— DERI, Planejamento Integrado — DEPI, Ensino Pré-Universitario — DEEPU, Area de Salide — DEAS e



Direitos Humanos — DEDHU) e a Coordenadoria de Centros e Nucleos (Cocen), além de multiplos
Orgaos da administragcao, uma Agéncia de Inovagao e um Parque Cientifico e Tecnolégico.

Em 2024, foi criada a Diretoria Executiva de Apoio e Permanéncia Estudantil (DEAPE),
principal 6rgao de apoio e assisténcia estudantil na UNICAMP. Seus programas visam promover a
permanéncia estudantil por meio de apoios para moradia, alimentacdo, transporte e cultura, além
de suporte na area educacional, social, cultural, psicoldgica e psiquiatrica. A DEAPE também é
responsavel por intermediar as primeiras relacdes entre alunos e o mercado de trabalho,
promovendo e gerenciando oportunidades de estagio e carreira.

Desde 2004, a UNICAMP elabora seu Planejamento Estratégico (PLANES), que orienta os
projetos académicos, administrativos, de investimentos e de desenvolvimento institucional. Os
resultados da UNICAMP podem ser acompanhados pelos Anudrios Estatisticos, Relatdrios de
Avaliacdo Institucional e Portal da Transparéncia UNICAMP.

Os cursos de Graduagao da universidade sao coordenados, orientados e acompanhados pela
Pro-Reitoria de Graduacdo (PRG), criada em 1986, e seus diferentes drgdos. Assim, prop0e,
implementa e acompanha programas de acesso, inclusao, permanéncia, avaliagdo e conclusdo dos
estudos, oferecendo suporte aos coordenadores de cursos, secretarias de apoio a Graduacao,
estudantes e corpo docente e ao processo de ensino-aprendizagem. A PRG tem atualmente, sob
sua responsabilidade, compartilhada com as unidades de ensino e pesquisa, 65 cursos de
Graduacdo e o curso de formacdo Programa de Formacdo Interdisciplinar Superior (ProFIS). Sdo
oferecidos na modalidade presencial nos periodos integral ou noturno, sediados nos campi de
Campinas, Limeira e Piracicaba, vinculados as areas de Artes; Ciéncias Bioldgicas e ProfissGes de
Saude; Ciéncias Humanas; e Ciéncias Exatas, Tecnologicas e da Terra. Além de uma equipe de apoio
central, a PRG é composta por um conjunto de drgdos que atuam de forma integrada e dinamica
para dar suporte normativo, académico e de apoio para os cursos de Graduacdo, buscar a
atualizagdo curricular e pedagdgica dos cursos, dar apoio a infraestrutura de salas de aula de uso
comum (no Ciclo Basico e na Engenharia Basica) e promover a permanéncia estudantil.

Dentre os érgdos da PRG estdo: a Comissdo Central de Graduacdo (CCG), criada através do
Decreto n? 26.797, de 20.02.1987, é um 6rgao da Pro-Reitoria de Graduagcdo e Comissdao
Permanente do Conselho Universitario (CONSU) (Deliberacdo CONSU-A-048/2020), encarregado da
orientacdo, supervisdo e revisdo periddica do ensino de Graduagdo. A CCG é presidida pelo Pro-

Reitor de Graduacdo e seus membros permanentes sdo os coordenadores de cursos de Graduacgao;



a representacdo discente na proporc¢do de 1/5 da totalidade dos membros permanentes, além dos
convidados: Assessores docentes da PRG; Diretor Académico; Coordenador de Disciplinas de
Linguas do Centro de Ensino de Linguas (CEL); Presidente da Comissdo Permanente de Formacdo de
Professores (CPFP); Coordenador Executivo da Comissdo do Vestibular (Comvest); Coordenador do
ProFIS; Coordenador do Espaco de Apoio ao Ensino e Aprendizagem [EA]? Coordenador da
Diretoria Executiva de Apoio e Permanéncia Estudantil (DEAPE); Coordenador do Programa de
Moradia Estudantil (PME); e os servidores do apoio Técnico Administrativo da prépria CCG. A CCG é
assessorada por Subcomissdes e ComissGes com propositos especificos, como a Comissdo
Permanente de Analise de Vetores, a Comissdo Permanente de Formacdo de Professores, a
Comissdo Coordenadora do Programa de Apoio Académico, a Subcomissdo de Catalogos, a
Subcomissao de Relatores, a Subcomissao de Analise das Disciplinas Atividades Multidisciplinares
(AM), a Subcomissdo Permanente de Legislacbes e Normas e a Subcomissdo de Recepcdo e
Acolhimento dos Ingressantes.

O corpo docente e os gestores académicos (coordenadores dos cursos e seus associados)
recebem apoio e suporte de outro 6rgao da PRG, o Espago de Apoio ao Ensino e Aprendizagem
(EA?), bem como do Grupo Gestor de Tecnologias Educacionais — GGTE. Criado em margo de 2010,
o EA? visa o aprimoramento da qualidade do ensino de Graduacdo mediante assessoria técnico-
pedagdgica aos docentes, coordenadores de cursos e nucleo docente estruturante; experiéncias
formativas; implementacdo dos processos de avaliacdo do ensino e aprendizagem; programas de
valorizagao da atividade docente; e orientagao no desenvolvimento de projetos de inovagdo no
ensino. O GGTE, desde 2008, atua com os objetivos de propiciar, apoiar, articular e promover acdes
institucionais relacionadas ao desenvolvimento de tecnologias educacionais e educag¢ao a distancia,
nos niveis de Graduac¢do, Pds-Graduacao e Extensdo da UNICAMP.

Os cursos de Graduacdo da UNICAMP estdo subordinados ao Conselho Estadual de
Educacdo do Estado de S3do Paulo (CEE-SP) que, desde 1963, atua como d4rgdo normativo,
deliberativo e consultivo do sistema educacional paulista. Atua com autonomia que favorece a
descentralizacdo e fixa, por meio de pareceres e de indica¢des, os principios e os parametros
educacionais que definem os objetivos e devem balizar a elaboracdo do Plano Estadual de
Educacdo. O CEE-SP é responsdavel pelo credenciamento e recredenciamento da UNICAMP como

universidade publica estadual, recredenciamento que ocorre a cada 10 anos.



Além dos processos regulatérios dos cursos de Graduacao da UNICAMP ocorrerem através
do CEE-SP, a UNICAMP efetivou seu credenciamento junto ao sistema e-MEC do Ministério da
Educacdo (MEC) em 2010, quando aderiu ao Sistema Nacional de Avaliacdo da Educac¢do Superior
(SINAES) do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP). Sua
atualizacdo é demandada pelo MEC em fluxo continuo e esta sob a responsabilidade da PRG, que
mantém atualizados dados dos cursos (cursos ativos, novos, extintos ou em extin¢cdo, e vagas
disponiveis, os coordenadores, cargas horarias e PPC quando se aplica). Como integrante do
SINAES, a UNICAMP participa do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE) desde
2010. Os resultados do ENADE, aliados as respostas do Questiondrio do Estudante, do questionario
do coordenador de curso e dos dados da Universidade (atualizacdo do e-MEC e participacdo anual
no Censo da Educagdo Superior) sdo insumos para o cdlculo desses indicadores. A situagdo de
regularidade do estudante quanto a sua participacdo ou dispensa no ENADE é registrada no
histérico escolar emitido pela DAC, como componente curricular obrigatério. A participacdo e
resultados dos conceitos ENADE e CPC dos cursos tem sido muito bons, e conceitos 4 e 5 tem sido

utilizados nos processos de renovacao de reconhecimento dos cursos junto ao CEE-SP.

1.2 A Faculdade de Engenharia Mecanica — FEM

O curso de engenharia mecanica da UNICAMP teve inicio em 1967 com a cria¢do do
Departamento de Engenharia Mecanica da Faculdade de Engenharia de Campinas (FEC), que
também tinha os Departamentos de Engenharia Elétrica e Engenharia Quimica. A Faculdade de
Engenharia Mecanica (FEM) foi implantada em 1989, através do desmembramento da FEC, e ocupa
atualmente uma &rea construida de 23.516 m?, distribuida entre departamentos, coordenacdes,
laboratdrios, dreas administrativas, salas de aula, de alunos e de professores. Cerca de 60
laboratérios encontram-se alocados nos diferentes departamentos e coordenagdes. Conta
atualmente com quatro departamentos, dois cursos de Graduag¢dao (Engenharia Mecanica e
Engenharia de Controle e Automagdo) e trés programas de Pds-Graduagao.

O quadro funcional possui 67 docentes (Secdo 3) e 64 servidores técnicos e administrativos.
As principais metas da Faculdade de Engenharia Mecanica atualmente sdo:

e formar profissionais dos diversos ramos da Engenharia Mecéanica, bem como de Engenharia

de Controle e Automacdo, buscando atender as exigéncias da rapida transformacdo dos



métodos de desenvolvimento de produtos e processos, que fazem do Engenheiro Mecanico

e do Engenheiro de Controle e Automagao profissionais dos mais requisitados pelo mercado

de trabalho especializado;

e formar mestres e doutores nas areas de Engenharia Mecanica, Ciéncia e Engenharia de
Petrdleo e Planejamento de Sistemas Energéticos, para atuacdo tanto no setor industrial
especifico quanto na academia e centros de pesquisa e desenvolvimento;

® realizar pesquisas cientificas e tecnoldgicas, visando o desenvolvimento do potencial
técnico/cientifico do pais;

e prestar servicos a comunidade, buscando disseminar conhecimentos técnicos e cientificos
para o setor produtivo e diferentes setores da comunidade na forma tanto de ensino
continuado, quanto de fornecimento de técnicas e produtos desenvolvidos.

O ensino de Pds-Graduacdo na FEM ocorre nas areas de Engenharia Mecanica, Ciéncia e
Engenharia do Petréleo e Planejamento de Sistemas Energéticos. O Programa de Mestrado em
Engenharia Mecanica foi iniciado em 1974 e o de Doutorado em 1975, sendo os mais antigos dos
trés programas. Os cursos de Pds-Graduagdo visam capacitar pesquisadores, docentes e
profissionais de nivel superior.

A Faculdade de Engenharia Mecanica conta atualmente com 521 alunos regulares de Pos-
Graduagao, distribuidos entre os cursos de Mestrado e Doutorado em Engenharia Mecanica (171 e
195 alunos, respectivamente), Ciéncia e Engenharia de Petréleo (42 e 58 alunos, respectivamente)
e Planejamento de Sistemas Energéticos (27 e 28 alunos, respectivamente). Entre 2019 e 2023, 337
alunos concluiram o programa de Mestrado e 228 o programa de Doutorado, totalizando 565 teses
ou dissertagdes defendidas.

Os projetos de pesquisa sao frutos da iniciativa de docentes ou grupos de pesquisa, através
do financiamento de 6rgdos de fomento como FAPESP, CNPq, FINEP etc., além de parcerias com a
iniciativa privada. Tais projetos permitem o desenvolvimento de novas tecnologias ou processos de
interesse cientifico. Em termos da producdo cientifica e tecnoldgica, entre janeiro de 2019 a
setembro de 2024, foram registrados 432 artigos publicados em periddicos (134 nacionais e 298
internacionais), foram publicados 6 livros, e foram registradas 52 patentes ou softwares. Para
desenvolver seus projetos de pesquisa, os docentes dos quatro departamentos da FEM contam

com uma infraestrutura composta pelos seguintes laboratdrios de pesquisa:



Departamento de Energia (DE):

Laboratério de Motores Biocombustiveis

Laboratdrio de Reservatdrios de Petréleo

Laboratdrio de TermoAcustica

Laboratodrio de Ciéncias Aeronduticas

Laboratério de Transferéncia de Calor

Laboratério de Sistemas Maritimos

Laboratério de Processos Térmicos e Engenharia Ambiental
Laboratério de Combustdo, Energia e Transferéncia de Calor

Grupo de Pesquisa em Simulacdo e Gerenciamento de Reservatérios
Grupo de Estudo Interdisciplinar em Mobilidade

Grupo de Estudos em Energia e Renovaveis

Departamento de Engenharia de Manufatura e Materiais (DEMM):

Pesquisas em Solidificagao: Fundamentos e Aplicagdes
Biomecanica

Biopolimeros e Impressdo 3D

Conformacdo Mecanica

Engenharia Eletroquimica

Fusdo por Feixe de Elétrons e Tratamentos Termomecanicos
Manufatura Avangada

Metalurgia Fisica

Pesquisas em Ensino de Engenharia e Gestao
Processamento de Materiais a Laser

Projeto de Sistemas de Produgao

Transformacdo de Fases

Tribologia

Usinagem, Soldagem e Fundicdo

Departamento de Mecanica Computacional (DMC):

Vibroacustica
Mobilidade Auténoma

Motores Biocombustiveis



Vibraces na Area de Petréleo

Otimizacdo Topoldgica e Andlise Multifisica
Mecanica Computacional

Sistemas Auténomos e Embarcados

Ensaios Dindmicos

Departamento de Sistemas Integrados (DSI):

Os convénios de cooperacdo entre a FEM e a indUstria nacional e internacional contemplam
a transferéncia de tecnologia em dreas aplicadas como tecnologia de materiais, automagao
industrial, gestdo de manufatura, andlise de falhas, estudos de energia, industria espacial,
laminagao de agos, ensaios mecanicos, maquinas e equipamentos, proéteses biomecanicas,
procedimentos de manutengdo, processos de fabricagdao, térmica e fluidos, vibragdes e ruidos,

ciéncia e engenharia de petrdleo etc. A interacdo com outros centros de pesquisa do pais e do

exterior

interinstitucionais de Pés-Graduacdo no Brasil e convénios de cooperacdo técnica com entidades

Ferroviario

Veiculo-Via

Dindmica de Estruturas e Maquinas
Maquinas Rotativas

Eletrénica, Instrumentagdo e Automacgao
Estudos em Veiculos Roboticos de Exterior
Eletrificacdo Veicular

Sistemas de Energia Edlica

Eletrénica de Poténcia

Sistemas Integrados

Ensaios Nao-Destrutivos

Interacdo Solo-Estrutura

Materiais e Dispositivos Fotonicos
Controle de Sistemas Dinamicos

Simulagao Computacional

Processamento de Sinais e Analise de Sistemas Dindmicos

¢ também uma vocagdao da faculdade,

internacionais.

incluindo o oferecimento de cursos



A Faculdade de Engenharia Mecéanica conta atualmente com 1.263 alunos regulares de
Graduagao, sendo 898 do curso de Engenharia Mecanica e 365 do curso de Engenharia de Controle

e Automacao.

1.3 Historico do curso de Gradua¢ao em Engenharia Mecanica

O curso Graduagdo em Engenharia Mecanica foi implantado na UNICAMP em 1967, sendo
reconhecido pelo Decreto Federal numero 070733, de 19/06/72, e ratificado pela Portaria MEC
nimero 001790, de 22/12/93, segundo os seguintes dados:

e Criacdo do Curso: Resolucdo CEE 46/1966

® Reconhecimento: Decreto Federal 70733 de 19/06/1972

e Renovac¢do de Reconhecimento 1: Portaria CEE/GP 290 de 21/08/2002 e Parecer CEE 299 de
31/07/2002

e Renovacdo de Reconhecimento 2: Portaria CEE/GP 238 de 06/05/2008 e Parecer CEE 184 de
16/04/2008

e Renovacdo de Reconhecimento 3: Portaria CEE/GP 460 de 15/07/2012 e Parecer CEE 526 de
05/12/2012

e Renovag¢do de Reconhecimento 4: Deliberagdo CEE 171/2019 e Portaria INEP 575 2020

A ultima renovacdo de reconhecimento foi automatica, tendo em vista que o curso obteve
conceito 4 no Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE), publicado na Portaria
CEE/GP 23/2021.

Em 1990, o curso passou por uma profunda reformulagao curricular, acompanhando os
avancgos tecnoldgicos observados no final da década de 1980 e projetando o perfil futuro do
profissional de Engenharia Mecanica. A distribuicdo dos alunos em quatro modalidades (Energia,
Ferrovias, Materiais e Processos de Fabricacdo e Projeto Mecéanico) foi substituida por um curriculo
pleno para todos os alunos, reservando-se para o quinto e ultimo ano a possibilidade de cursar
disciplinas eletivas numa mesma d4rea e, assim, obterem, além do diploma, um certificado de
estudos nessa area.

A redugao da carga hordria em sala de aula de 3.880 para 3.615 horas possibilitou uma
maior convivéncia extraclasse dos alunos, em atividades de estudo, de iniciacdo

cientifica/tecnoldgica e extracurriculares. Como resultado, os alunos de Graduagdo puderam



cultivar um envolvimento maior com os grupos de pesquisa da FEM e de outras unidades da
UNICAMP, através de trabalhos com financiamento de dérgdos de fomento a pesquisa e de
empresas.

A partir de 1992, o curso contou com investimentos importantes em infraestrutura,
especialmente para a instalacdo de laboratdrios de ensino. Laboratérios de ensaios e de
experimentos foram instalados, para promover uma importante componente pratica para o
conteudo tedrico visto em sala de aula, e laboratdrios de ensino computacional foram instalados
para oferecer aos alunos a pratica de desenho técnico e modelagem computacional assistida por
computador.

A reforma curricular seguinte foi discutida e aprovada pela comunidade da FEM em 2000,
com o objetivo de adequar o curso a praticas mais modernas de ensino e aprendizagem. A reforma
foi acompanhada por investimentos significativos em infraestrutura, que tornaram possivel a
modernizacdo dos laboratdrios didaticos das areas de energia e térmica e fluidos, a aquisicao de
novos computadores e softwares de desenho e modelagem para os laboratdrios de ensino
computacional, e a criagao do laboratério didatico de dinamica e vibragdes.

Consciente das mudangas sociais e tecnoldgicas por que passa nossa sociedade, a FEM tem
procurado investir na infraestrutura de ensino e adequar seu curso de Graduagdo, sempre com o
objetivo de oferecer um curso de elevada qualidade com sélido embasamento tedrico associado a
experiéncia de docentes-pesquisadores atuantes nas diversas areas de engenharia. Neste sentido,
em 2003 foram implementadas novas modalidades, sendo que o aluno de Engenharia Mecanica
pode optar por um curso de formacdo e especializacdes oferecidas em Aerondutica,
Automobilistica, Energia e Meio Ambiente, Materiais e Processos, Manufatura, Mecanica
Computacional, Petrdleo e Engenharia Mecanica Geral.

A reforma curricular seguinte foi proposta pela comunidade da FEM em 2012. Essa reforma
foi motivada pelo estudo conduzido pela Confederagdao Nacional da Industria em 2010, e resultou
em um curso voltado a oferecer uma formagdao mais generalista. O curso passou a ser ndao mais
dividido em modalidades, e passou a oferecer uma carga horaria de mais de 10% em disciplinas
eletivas, a escolha do aluno. Foram criadas disciplinas integradoras do conhecimento, tais como
Projeto do Produto e Projeto do Processo, aumentando a quantidade de disciplinas que exigem

trabalho integrado em equipe, assim como foram revistas todas as ementas das disciplinas, de tal
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forma a evitar duplicidade de trabalho e permitir uma maior coesdo de contelddo programatico
entre as diversas cadeias de disciplinas.

Finalmente, a reforma curricular mais recente foi feita em 2022, orientada segundo a
filosofia da curricularizagdo da extensao. A reforma partiu do objetivo de promover uma formagao
mais integral e dialégica para os alunos, como melhoria em relacdo ao modelo de formacao
conteudista tradicionalmente praticado. A politica de curricularizacdo da extensdo, que incentiva
cursos de Graduacao de todo o pais a incorporar iniciativas de extensao em seus curriculos, foi uma
excelente oportunidade de atingir esses objetivos. Iniciativas de extensdo buscam o diadlogo e
valorizam o saber das comunidades, e incorporam ao processo de geragdo de conhecimento as
problematicas e demandas das comunidades onde atuam. Essas iniciativas facilitam o acesso do
cidaddao aos bens intelectuais produzidos pela universidade, mas também impactam de forma
significativa a formacdo dos alunos engajados com essas atividades, por alimentar sua formacgao
com dados da realidade em que estdo inseridos, e por promover um contexto formativo dialdgico.

O resultado dessa reforma é o curso praticado atualmente, conforme descrito na Sec¢do 2.

1.4 Mercado de trabalho em Engenharia Mecanica

O mercado de trabalho para engenheiros mecanicos no Brasil é diversificado e tem
apresentado crescimento nos ultimos anos, especialmente impulsionado pela expansao de setores
como o de energia, automotivo, petroquimico, e de manufatura avangada. A industria 4.0, com o
foco em automacdo, robdtica, e manufatura digital, tem aberto novas frentes para a atuacdo do
engenheiro mecanico, demandando profissionais capacitados em tecnologias emergentes e em
desenvolvimento sustentavel.

No Estado de S3o Paulo, o principal polo industrial do pais, o mercado de trabalho para
engenheiros mecanicos é robusto e diversificado. Sao Paulo concentra grande parte das industrias
de transformacdo, automobilistica, de bens de capital e energia, com destaque para a crescente
demanda por projetos que envolvem energias renovaveis, como a solar e a edlica. Além disso, ha
uma demanda crescente por solucbes que busquem a eficiéncia energética e a reducdo de
emissdes, o que coloca o engenheiro mecanico em uma posigao estratégica.

Na regido de Campinas, especificamente, o cendrio é ainda mais promissor. A cidade é um

dos principais polos tecnoldégicos do Brasil, abrigando importantes centros de pesquisa e inovagao,
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além de empresas de alta tecnologia e multinacionais que atuam em &reas como automacao
industrial, tecnologia da informagdao, energia e manufatura avangada. A proximidade de
universidades e centros de pesquisa como a Unicamp, Embrapa, Centro Nacional de Pesquisa em
Energia e Materiais (CNPEM) e Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer (CTI), fortalece
esse ecossistema, criando um ambiente de sinergia entre academia e industria, o que facilita a
insercao dos engenheiros mecanicos no mercado de trabalho regional.

Esse contexto torna a Engenharia Mecanica um campo atrativo para os graduados,
especialmente na regido de Campinas. A capacitagdo em novas tecnologias, aliada a uma formacao
sélida nos fundamentos da engenharia mecanica, é essencial para atender as necessidades de um

mercado em constante transformacao.
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2 PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO

O curso de Engenharia Mecanica da Faculdade de Engenharia Mecédnica da UNICAMP busca
formar profissionais com uma sélida base cientifica e tecnoldgica, preparados para enfrentar os
desafios de uma sociedade em constante transformacdo. O processo formativo tem o objetivo de
promover uma abordagem multidisciplinar, de forma que o engenheiro mecanico formado pela
UNICAMP seja capacitado a aplicar conceitos matematicos, fisicos e quimicos na solugdo de
problemas complexos, sempre com uma visdo integrada das necessidades humanas e dos recursos
naturais disponiveis. O objetivo do processo é que, além de dominar as leis da natureza e suas
aplicagOes, o profissional seja preparado para planejar e criar produtos e sistemas inovadores que
elevem o conforto e a qualidade de vida das pessoas. O compromisso com a sustentabilidade social
e ambiental é um principio essencial da formacdo, visando um desenvolvimento equilibrado e

duradouro para a sociedade.

2.1 Perfil do egresso

O curso de Engenharia Mecdnica que a FEM oferece visa formar engenheiros mecanicos
com o seguinte perfil:
i. visdo holistica e humanista, critico, reflexivo, criativo, cooperativo e ético e com forte
formacao técnica;
ii. apto a pesquisar, desenvolver, adaptar e utilizar novas tecnologias, com atuacdo
inovadora e empreendedora;
iii. capaz de reconhecer as necessidades dos usuarios, formular, analisar e resolver, de
forma criativa, os problemas de engenharia;
iv.  capaz de adotar perspectivas multidisciplinares e transdisciplinares em sua pratica;
v. capaz de considerar os aspectos globais, politicos, econémicos, sociais, ambientais,
culturais e de segurancga e saude no trabalho; e
vi. capaz de atuar com isencdo e comprometimento com a responsabilidade social e

com o desenvolvimento sustentavel.
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2.2 Competéncias

O curso é organizado visando promover ao egresso as seguintes competéncias gerais:

Vi.

Vii.

viii.

competéncia para formular e conceber solugbes desejaveis de engenharia,
analisando e compreendendo os usuarios dessas solugdes e seu contexto;
competéncia para analisar e compreender os fendOmenos fisicos e quimicos por meio
de modelos simbdlicos, fisicos e outros, verificados e validados por experimentagao;
capacidade para conceber, projetar e analisar sistemas, produtos, componentes ou
processos;

capacidade para implantar, supervisionar e controlar as solucdes de engenharia;
capacidade para se comunicar eficazmente nas formas escrita, oral e gréfica;
capacidade para trabalhar e liderar equipes multidisciplinares;

capacidade para aplicar com ética a legislagdo e os atos normativos no ambito do
exercicio da profissdo; e

capacidade para aprender de forma auténoma e lidar com situagdes e contextos
complexos, atualizando-se em relagdo aos avangos da ciéncia, da tecnologia e aos

desafios da inovacao.

2.3 Designagao profissional

Além de promover as competéncias listadas acima, o curso também ¢é organizado para

garantir as dezoito designagdes profissionais do engenheiro mecanico estabelecidas pelo Conselho

Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia (CONFEA) na Lei n? 5.194 de 24 de dezembro de

1966:

1.

2
3
4.
5
6
7

Supervisdo, coordenagao e orientagao técnica;

Estudo, planejamento, projeto e especificacio;

Estudo de viabilidade técnico-econémica;

Assisténcia, assessoria e consultoria;

Diregdo de obra e servigo técnico;

Vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer técnico;

Desempenho de cargo e fungao técnica;
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

Ensino, pesquisa, analise, experimentacdo, ensaio e divulgacdo técnica; extensdo;
Elaboragdo de orgamento;

Padronizacdo, mensuracgdo e controle de qualidade;

Execucdo de obra e servico técnico;

Fiscalizacdo de obra e servico técnico;

Producdo técnica e especializada;

Conducao de trabalho técnico;

Conducdo de equipe de instalagdo, montagem, operacdo, reparo ou manutencao;
Execugdo de instalagdo, montagem e reparo;

Operacdo e manutencdo de equipamento e instalagdo; e

Execugdo de desenho técnico.

2.4 Estratégia geral

O objetivo do curso é o desenvolvimento profissional do aluno, de maneira a formar

engenheiros mecanicos com o perfil, competéncias, e designagdes listadas acima. Para formar um

profissional com essas caracteristicas, o curso busca implementar mecanismos para:

Vi.

Vii.

desenvolver a compreensao aprofundada de principios cientificos fundamentais e
seu papel na pratica de engenharia;

desenvolver a capacidade de criar e aperfeigoar métodos, modelos e sistemas;
desenvolver elementos de integracdo multidisciplinar, bem como habilidades de
comunicacdo e relacionamento;

desenvolver habilidades de autoaperfeicoamento e de educacdo continuada;
constituir uma experiéncia formativa Unica, propiciando ao aluno a oportunidade de
vivenciar realidades distintas daquelas em que se encontra inserido;

promover condicdes e experiéncias para que o aluno desenvolva sua formacdo ética
e humanista; e

promover um dialogo livre, construtivo, respeitoso e democratico, que encoraje o

questionamento de formas de pensar pré-estabelecidas.
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2.5 Habilita¢oes e énfase

Desde a reforma curricular de 2012, o curso ndo é mais organizado em termos de
habilitagdes ou énfases, e sim organizado para formar engenheiros de carater generalista. Formar
um engenheiro mecanico generalista proporciona ao profissional uma formagdo ampla e integrada,
capacitando-o para atuar em diversas areas da engenharia, o que o torna mais versatil e adaptavel
as rapidas mudangas tecnoldgicas e as demandas do mercado de trabalho. Essa abordagem
favorece a inovacdo, o aprendizado continuo e o desenvolvimento de habilidades transversais,
como a capacidade de resolver problemas complexos e de trabalhar em equipes multidisciplinares,
além de ampliar as oportunidades de carreira e facilitar a especializacdo ao longo da vida
profissional. Acreditamos que o engenheiro generalista esta mais bem preparado para enfrentar os
desafios tecnoldgicos globais, como a transicdo para energias renovaveis, automacdo e manufatura
avangada, e mobilidade sustentavel. Esses desafios exigem uma compreensao abrangente de varias
disciplinas da engenharia mecanica, bem como a habilidade de aplicar essa base tedrica em novos

contextos.

2.6 Conteudo curricular

O curso é organizado em termos de um catdlogo de disciplinas com um total de 254
créditos, ou 3810 horas, das quais 390 horas sdo dedicadas a a¢cdes de extensdo no contexto da
curricularizacdo da extensdo. Dentro dessa carga horaria total, os alunos tem a liberdade de
escolher 6 créditos de disciplinas eletivas, de carater complementar a formagao do engenheiro, que
podem ser cursadas em qualquer instituto da universidade. As disciplinas sdo oferecidas em
periodo integral, e a conclusao padrdo do catalogo é prevista para 10 semestres. Embora haja uma
sequéncia recomendada (Tabela 2), os alunos tem a liberdade de escolher quais disciplinas cursar

em cada semestre, e tem um prazo maximo de 15 semestres para conclusdo do catalogo.

2.6.1 Catalogo de disciplinas

A Tabela 1 descreve o conjunto de disciplinas do nidcleo comum do curso. Sdo indicados a

sigla, o nome de cada disciplina e o numero de créditos (CR) correspondente.
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Tabela 1. Catalogo disciplinas do nicleo comum do curso.

Cadigo | Disciplina CR
BE310 | Ciéncias do Ambiente 2
CE304 | Direito 2
CE738 | Economia para Engenharia 4
EMO014 | Materiais Poliméricos 2
EM102 | Desenho Técnico 4
EM103 | Metodologia de Pesquisa e Redacdo Cientifica 2
EM105 |Introdugdo ao Trabalho de Conclusdo de Curso 2
EM107 | Trabalho de Conclusdo de Curso 2
EM110 |Introducdo a Engenharia Mecanica 2
EM120 |Introdugdo a Pratica de Extensdao em Engenharia 4
EM200 | Desenho Assistido por Computador 2
EM240 | Estrutura e Propriedades dos Materiais 4
EM306 | Estdtica 4
EM330 | Oficinas | 4
EM335 | Tecnologia Mecanica 4
EM360 | Termodinamica | 4
EM404 | Dinamica 4
EM406 | Resisténcia dos Materiais | 4
EM460 | Termodinamica ll 4
EM461 | Mecanica dos Fluidos | 4
EM503 | Introdugao aos Métodos Numeéricos Aplicados a Engenharia 4
EM504 | Mecanismos e Dindmica das Maquinas 4
EM506 | Resisténcia dos Materiais I 4
EM535 | Usinagem dos Materiais 4
EM561 | Mecanica dos Fluidos Il 4
EM570 | Transferéncia de Calor | 4
EM607 | Vibragdes de Sistemas Mecanicos 4
EM608 | Elementos de Maquinas 4
EM638 | Mecanica e Mecanismos da Fratura 2
EM641 | Ensaios dos Materiais 2
EM665 | Processos Metalurgicos de Fabricacao 4
EM670 | Transferéncia de Calor Il 4
EM703 |Instrumentacao 4
EM707 | Controle de Sistemas Mecanicos 4
EM727 | Tecnologia das Ligas Metalicas 2
EM730 | Conformacgdo Mecanica 2
EM733 | Sistemas Produtivos 4
EM740 | Laboratdrio de Engenharia dos Materiais 2
EM783 | Laboratério de Calor e Fluidos | 2
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Tabela 1 (continuacdo). Catalogo disciplinas do nucleo comum do curso.

Cddigo | Disciplina CR
EM790 | Engenharia Assistida por Computador 2
EM807 | Laboratdrio de Dindmica e Vibracdes 2
EM833 | Selecdo de Materiais 2
EM853 | Engenharia Econbmica 2
EM884 | Sistemas Fluidotérmicos Il 4
EM909 | Projeto de Sistemas Mecanicos 4
EM916 | Estagio Supervisionado 12
EM928 | Projeto do Processo 4
EM984 | Sistemas Fluidotérmicos Il 4
ETO17 | Circuitos e Eletrotécnica 4
F128 Fisica Geral | 4
F 159 Introdugao a Fisica Experimental | 2
F259 Introducdo a Fisica Experimental Il 2
F 328 Fisica Geral Ill 4
F 428 Fisica Geral IV 4
MA111 | Célculo | 6
MA141 | Geometria Analitica e Vetores 4
MA211 | Célculo I 6
MA311 | Célculo llI 6
MA327 | Algebra Linear 4
MC102 | Algoritmos e Programacdao de Computadores 6
ME414 | Estatistica para Experimentalistas 4
MS211 | Céalculo Numérico 4
QG101 | Quimical 4
Total 228

As disciplinas de sigla EM sdo oferecidas pelo corpo docente da FEM. As demais disciplinas
sao oferecidas por outros institutos da UNICAMP.

Uma proposta de grade hordria por semestre é oferecida aos alunos (Tabela 2). Essa
proposta, que deve ser seguida o mais fielmente possivel pelos alunos, é organizada para garantir
uma sequéncia de disciplinas que respeite a relacdo de pré-requisitos entre disciplinas, e que
permita a conclusdo do curso em 10 semestres, com uma distribuicdo apropriada de carga horaria
por semestre. Nessa proposta, diminui-se a carga horaria dos ultimos semestres para facilitar que o

aluno participe de estagios ou intercambios no Brasil e no exterior.
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Tabela 2.1. Proposta de grade horaria para o primeiro ano; primeiro semestre.

Cdédigo | Disciplina CR

EM102 | Desenho Técnico

EM110 |Introdugdo a Engenharia Mecanica

EM120 [Introducdo a Pratica de Extensao em Engenharia

F128 Fisica Geral |

MA111 | Calculo |

MA141 | Geometria Analitica e Vetores

Al |O|R|PAIN]P

QG101 | Quimica

Tabela 2.2. Proposta de grade hordéria para o primeiro ano; segundo semestre.

Cadigo | Disciplina CR
EM103 [ Metodologia de Pesquisa e Redagao Cientifica 2
EM200 [ Desenho Assistido por Computador 2
EM240 | Estrutura e Propriedades dos Materiais 4
EM306 [ Estatica 4
F 159 Introducdo a Fisica Experimental | 2
F 328 Fisica Geral IlI 4
MA211 | Calculo II 6
ME414 | Estatistica para Experimentalistas 4

Tabela 2.3. Proposta de grade horéria para o segundo ano; primeiro semestre.

Cddigo | Disciplina CR

EM330 | Oficinas |

EM335 [ Tecnologia Mecanica

EM360 |Termodinamical

F 259 Introdugao a Fisica Experimental I

F 428 Fisica Geral IV

MA311 | Calculo Il

O[N]~

MC102 [ Algoritmos e Programagdao de Computadores

Tabela 2.4. Proposta de grade hordria para o segundo ano; segundo semestre.

Cddigo | Disciplina CR

EM404 | Dindmica

EM406 | Resisténcia dos Materiais |

EM460 | Termodinamica ll

EM461 | Mecanica dos Fluidos |

EM641 | Ensaios dos Materiais

MA327 [Algebra Linear

AN,

MS211 | Célculo Numérico
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Tabela 2.5. Proposta de grade horaria para o terceiro ano; primeiro semestre.

Cadigo | Disciplina CR
EM104 | Materiais Poliméricos 2
EM503 | Introducdo aos Métodos Numéricos Aplicados a Engenharia 4
EM504 | Mecanismos e Dinamica das Maquinas 4
EM506 [ Resisténcia dos Materiais I 4
EM561 | Mecanica dos Fluidos Il 4
EM570 [ Transferéncia de Calor | 4
EM638 [ Mecanica e Mecanismos da Fratura 2
EM727 |Tecnologia das Ligas Metalicas 2

Tabela 2.6. Proposta de grade horaria para o terceiro ano; segundo semestre.

Cddigo | Disciplina CR

EM535 | Usinagem dos Materiais

EM607 [ VibracGes de Sistemas Mecanicos

EM665 | Processos Metalurgicos de Fabricacdo

EM670 | Transferéncia de Calor Il

EM733 | Sistemas Produtivos

EE N B I R S

ETO17 Circuitos Elétricos e Eletrotécnica

Tabela 2.7. Proposta de grade horéria para o quarto ano; primeiro semestre.

Cddigo | Disciplina CR
EM608 [ Elementos de Maquinas 4
EM703 | Instrumentacao 4
EM707 [ Controle de Sistemas Mecanicos 4
EM730 [Conformacdo Mecanica 2
EM783 [ Laboratdrio de Calor e Fluidos | 2
EM833 [ Seleg¢ao de Materiais 2
EMB853 [ Engenharia Econdmica 2
EM884 | Sistemas Fluidotérmicos 4

Tabela 2.8. Proposta de grade hordria para o quarto ano; segundo semestre.

Cddigo |Disciplina CR

BE310 | Ciéncias do Ambiente

CE738 | Economia para Engenharia

EM740 [Laboratdrio de Engenharia dos Materiais

EM790 [Engenharia Assistida por Computador

EM807 | Laboratdrio de Dinamica e Vibracdes

HINININ|IDIN

EM984 | Sistemas Fluidotérmicos IlI
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Tabela 2.9. Proposta de grade horéria para o quinto ano; primeiro semestre.

Cadigo | Disciplina CR
CE304 | Direito
EM105 [ Introducdo ao Trabalho de Conclusdo de Curso

EM909 [ Projeto de Sistemas Mecanicos
EM928 | Projeto do Processo

AP IN]|N

Tabela 2.10. Proposta de grade hordria para o quinto ano; segundo semestre.

Cddigo | Disciplina CR
EM916 [ Estagio Supervisionado 12
EM107 [ Trabalho de Conclusdo de Curso 4

Exceto pela grade hordria do primeiro semestre, em que os alunos ingressantes sao
matriculados nas disciplinas da Tabela 2.1 automaticamente ao serem admitidos no curso, essa
proposta de grade horaria é flexibilizavel. A partir do segundo semestre, é permitido que os alunos
montem uma grade horaria diferente da proposta. Embora seja recomendado seguir a proposta
para uma progressao adequada do curso, essa flexibilizacdo visa respeitar a heterogeneidade do
corpo discente, permitindo que alunos com dificuldades de aprendizado planejem uma progressao
do curso compativel com suas necessidades individuais. O prazo para conclusdo do curso é de 15
semestres.

O Apéndice | lista um detalhamento das disciplinas componentes do curriculo, com carga
hordria, lista de pré-requisitos, e ementas.

Em cada disciplina, o desempenho dos alunos é acompanhado de forma sistematica por
meio de uma variedade de instrumentos, que podem ser selecionados pelo docente responsavel de
acordo com as especificidades da disciplina. Esses instrumentos incluem provas escritas e orais,
apresentacdo de seminarios, elaboracdo de projetos, trabalhos e relatdrios. As formas, datas, e
regras de avaliagao devem ser explicitadas pelos docentes nos planos de desenvolvimento das
disciplinas, e divulgadas aos alunos. Para disciplinas com forma de avaliacdo por notas (Apéndice I),
os alunos sdo aprovados ao obter média final igual ou superior a 5,0. Para disciplinas com forma de
avaliacdo por conceito, os alunos sdo aprovados ao obter o conceito “suficiente”. Nas disciplinas
gue incluem frequéncia como forma de avaliacdo, os alunos precisam demonstrar ainda presenca

igual ou superior a 75% nas atividades da disciplina para serem aprovados.
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2.7 Estagios

O estagio curricular supervisionado é uma componente curricular obrigatdria do curso, e
tem como finalidade complementar a formacio profissional do aluno. E um periodo regular de
aprendizado pratico, a fim de familiarizar o aluno com as solu¢Ges imediatas e diretas de problemas
da profissdo, no préprio ambiente de trabalho, sob supervisdao e orientacdo de um docente da FEM
e de um profissional da institui¢gdo em que o estagio é realizado. E permitido que o aluno faga o
estagio obrigatério a partir do ponto em que tiver completado 75% da carga horaria do curso. Ao
todo, é necessario o cumprimento de 180 horas de estagio obrigatorio, distribuidos em uma carga
semanal maxima de 30 horas por semana, e uma carga horaria didria maxima de 6 horas por dia. E
previsto ainda que o aluno possa realizar estagios nao-obrigatdrios a partir do ponto em que tiver
completado 40% da carga hordria do curso. Todos os contratos de estagios sdao gerenciados de
forma centralizada pela universidade através da Diretoria Executiva de Apoio e Permanéncia
Estudantil (DEAPE), que é responsavel por promover e divulgar oportunidades de estéagio,
intermediar a relagdo entre a universidade e a instituicdo que oferece o estagio, e garantir o

cumprimento das leis especificas de estagio pelas partes envolvidas.

2.8 Trabalho de conclusao de curso

Todos os alunos da FEM devem produzir um trabalho de conclusdo de curso como parte
obrigatéria do curriculo. O trabalho é desenvolvido sob orientacdo de docentes da FEM ou de
profissionais com competéncia equivalente, credenciados para esse fim, e deve ser realizado sobre
tema conectado ou complementar a sua forma¢do como engenheiro mecanico. Ao final do
trabalho, o aluno deve apresentar uma monografia, que é avaliada por dois docentes da FEM, além

de seu orientador.

2.9 Internacionalizagao

Como forma de promover uma formagao global para os alunos, a FEM oferece uma
diversidade de oportunidades de intercambio. Os alunos tem a oportunidade de cursar parte de

seus curriculos em universidades de varios paises, com as quais a FEM mantém convénios de
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cooperacao. Parte desses convénios permite ao aluno a obtencdo de duplo diploma, modalidade na
qual a FEM foi pioneira na UNICAMP. Nos ultimos 10 anos, excetuando-se os anos da pandemia, em
média 38 alunos por ano, mais de 1/4 do nosso corpo discente, fizeram parte de sua Graduagdo no
exterior. Os intercambios foram feitos em 22 paises diferentes de varios continentes, a maioria dos

guais na Franca (38%), Alemanha (13%) e Australia (7%).

2.10 Iniciagao cientifica

A FEM oferece oportunidades para os alunos se engajarem com a produgao de
conhecimento e a pratica de ciéncia na maioria de nossos mais de 60 laboratdrios. Oportunidades
de bolsa sao oferecidas a alunos com bom desempenho académico. A participagao em atividades
de iniciacdo cientifica permite aos alunos aprofundar seus conhecimentos tedricos por meio da
pesquisa pratica, desenvolvendo habilidades criticas de investigacao, andlise e solugao de
problemas. Essa experiéncia de contato direto com o método cientifico os prepara para a carreira
académica e para a inovagao tecnoldgica, mas também contribui para a formag¢ao de um
pensamento critico e rigoroso, valorizado também pela industria.

A FEM oferece ainda o Programa de Incentivo a Capacitacao Cientifica (PICC), um programa
de transicao para o Mestrado que permite a alunos com bom desempenho académico cursar
disciplinas de Pés-Graduacdo, de forma que possam concluir um programa de mestrado em tempo
reduzido depois de formados. Participantes do programa podem cursar até 9 dos 15 créditos
obrigatérios do Mestrado ainda durante a Graduacgdo, podem realizar seus trabalhos de conclusdo
de curso como um embrido de suas dissertacdes de Mestrado, e podem ainda desenvolver o tema
como continuacdo de seus estagios ou projetos de iniciacdo cientifica. O programa admite a

participacdo de alunos que tenham concluido no minimo 70% de seus cursos.

2.11 Curriculariza¢ao da extensao

A politica extensionista da FEM estd alinhada com o preconizado pelo Plano Nacional de
Educacdo, buscando o didlogo e valorizando os saberes das comunidades, e incorporando ao
processo de geracdo de conhecimento as problematicas e demandas das comunidades onde atua,

visando garantir o acesso do cidaddao aos bens culturais, cientificos, econémicos, artisticos,
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esportivos e tecnoldgicos produzidos pela universidade. Uma carga hordria de 26 créditos de
extensdo, ou 390 horas, é cumprida pelos alunos ao longo de seus cursos. Destes, 6 créditos estao
inseridos na formulacdo de duas disciplinas obrigatdrias (EM120 e EM984, ver Apéndice 1), e os
outros 20 podem ser cumpridos pelos alunos por meio de sua participagao em agdes de extensao
(programas, projetos, eventos, ou prestacdo de servigos) oferecidas pela FEM e pela universidade.
As acOes de extensdo oferecidas aos alunos tém caracteristicas como o respeito a realidade da
comunidade e ao desenvolvimento pessoal e profissional dos alunos, o foco na interdisciplinaridade
do trabalho desenvolvido, a aderéncia aos principios basicos da indissociabilidade do tripé ensino,
pesquisa e extensdo, e o cuidado em garantir o protagonismo dos alunos no trabalho realizado. As
acoes de extensdo constituem uma experiéncia formativa Unica, propiciando ao aluno a
oportunidade de vivenciar realidades distintas daquelas em que se encontra inserido. Busca-se a
insercao da experiéncia dos alunos na realidade da sociedade brasileira para promover a integracao
e compreensdo das diversas composi¢cdes raciais, de género, de classe, e de outros recortes
fundamentais da identidade nacional. As acdes de extensdo buscam promover um dialogo livre,
construtivo, respeitoso e democratico, que encoraje o questionamento de formas de pensar pré-
estabelecidas.

As acGes de extensdo oferecidas pela FEM para participacdo dos alunos atualmente sdo
organizadas dentro do Programa Engenharia para o Desenvolvimento Sustentdvel (PRODS), o
programa de extensdo da faculdade. A missdo desse programa € preencher a lacuna entre
engenharia e sociedade, promovendo uma formagdao menos conteudista e mais dialdgica. Os
objetivos e atividades desenvolvidas nesse programa sdo fortemente orientados pelos 17 Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel, e visam direcionar o curriculo para um foco em sustentabilidade,
promover uma formacdao multidisciplinar e de habilidades socioemocionais, e desenvolver a
diversidade e inclusao na engenharia. Atualmente, o programa contém oito projetos de extensao
dos quais os alunos podem participar, com temas diversos como interacdo entre engenharias e
artes, mobilidade urbana, voluntariado para criacdo de espacos publicos de qualidade e para o
desenvolvimento de comunidades carentes no interior do Brasil, iniciativas de engenharia popular,
ensino de robdtica e de prototipagem aeroespacial para alunos de escolas publicas, e igualdade de

género em carreiras de engenharia.
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2.12 Atividades extracurriculares

Além das componentes obrigatdrias do curso, os alunos tem a oportunidade de participar
das varias atividades extracurriculares. Participar de atividades extracurriculares ajuda os alunos a
desenvolver habilidades praticas e sociais que complementam a formag¢do académica, como
lideranca, trabalho em equipe e comunicacdo, além de expandir sua rede de contatos e promover
seu senso de pertencimento. Essas experiéncias enriquecem o aprendizado, proporcionando
vivéncias que ndo sdo adquiridas apenas em sala de aula, e tem reflexos positivos na permanéncia
estudantil. Como parte do comprometimento da FEM com essas iniciativas, a faculdade oferece
espaco fisico e uma parte significativa da infraestrutura e orgamento necessarios para o
funcionamento das equipes. A outra parte é obtida por meio de patrocinios e financiamentos
publicos e privados negociados diretamente entre as equipes e seus financiadores, o que atesta a
independéncia e habilidades de negociagdao promovida aos alunos pela sua participagao nessas
atividades. As atividades extracurriculares da FEM contam com a participacdo significativa de
alunos de outros institutos da UNICAMP. Essa interagao com formas diferentes de pensar também
é importante para a formacao dos alunos. As atividades extracurriculares sao gerenciadas de forma
centralizada pelo Conselho Organizacional das Extracurriculares (COE), responsavel por distribuir o
orgamento institucional entre as equipes, organizar processos seletivos etc. O Apéndice Il traz uma

lista detalhada das atividades extracurriculares a disposi¢cdo dos alunos.

2.13 Acompanhamento e melhoria continua

Por meio de sua coordenacdo e comissdo de Graduacdo, a FEM acompanha de forma
sistematica e periddica o desenvolvimento das atividades de Graduagao, analisando indicadores de
desempenho académico de docentes e alunos, e promovendo a atualizagdao do curso sempre que
isso se mostra necessario.

O desempenho de alunos nas disciplinas € acompanhado por meio dos indicadores que a
Diretoria Académica oferece de forma centralizada para a universidade. Isso permite identificar
gargalos, dificuldades em comum, e desenvolver planos de agdo localizados ou abrangentes,
conforme o caso. O desempenho de docentes em sua atividade didatica é acompanhado por meio

de formuldrios de feedback preenchido pelos alunos em todas as disciplinas. Esses formularios
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descrevem aspectos como a didatica e clareza do professor, qualidade do material didatico, e
relacionamento com os alunos.

Todos os semestres, a FEM realiza a Reunido de Avaliacdo de Curso, um evento no qual
docentes, gestores, funciondrios e alunos se rednem para discutir de forma democratica o
andamento do curso e propor melhorias. As discussOes vdo desde a estruturacdo da grade horaria
dos semestres até mudancas estruturais como contratacdo de docentes, mecanismos de
acolhimento, e politicas de inclusao e permanéncia.

A FEM conta ainda com um Nucleo Docente Estruturante, um grupo de docentes auténomo,
voluntdrio, permanente e autogerido, dedicado a questdes gerais, abrangentes, e de longo prazo,
como a construcdo do projeto pedagdgico do curso, a consolidacdo do perfil profissional do
egresso, e a integracao curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino
constantes no curriculo. O nucleo conta com 7 docentes, dentre os quais estdo os coordenadores
dos dois cursos de Graduagdao da faculdade, e tem um papel central no acompanhamento e

melhoria continua do curso a longo prazo.

2.14 Formas de ingresso

O curso de Engenharia Mecanica da UNICAMP oferece diversas formas de ingresso, sendo a
principal delas o vestibular da propria universidade, que é organizado pela Comissdo Permanente
para os Vestibulares (COMVEST). Além disso, permite o ingresso por meio do Exame Nacional do
Ensino Médio (ENEM); pelo Programa de Formacdo Interdisciplinar Superior (ProFIS), voltado aos
estudantes que cursaram o ensino médio em escolas publicas de Campinas; pelo Vestibular
Indigena; pela modalidade de Transferéncia Interna e Externa, destinada a alunos que ja cursam
Graduacdo na UNICAMP ou em outras instituicdes de ensino superior; e mais recentemente, pelo
chamado Provao Paulista, voltado aos estudantes da rede publica estadual de ensino. Também sao
oferecidas vagas para medalhistas de grandes provas nacionais de conhecimento, como as
olimpiadas de matematica e fisica.

Além das cotas para estudantes de escolas publicas, a FEM também reserva parte de suas
vagas para pretos, pardos, indigenas e pessoas com deficiéncia, como parte de sua politica de a¢des
afirmativas. Isso é fundamental para promover a diversidade e a inclusdo no ambiente académico,

proporcionando oportunidades de acesso ao ensino superior para grupos historicamente
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marginalizados. Essas politicas ajudam a corrigir desigualdades socioecondémicas e raciais,
democratizando o acesso a educagdo de qualidade e criando um ambiente de aprendizado mais
representativo e enriquecedor para todos os alunos, além de contribuir para a formacdo de
profissionais mais diversos e preparados para lidar com a realidade plural do Brasil. Politicas de
permanéncia e acompanhamento académico para esses grupos sdo oferecidos de forma
centralizada pela Diretoria Executiva de Apoio e Permanéncia Estudantil (DEAPE). No caso dos
ingressantes indigenas, o curriculo do curso é precedido pela sua participagdo no Programa
Formativo Intercultural para Ingressantes pelo Vestibular Indigena (ProFlIVI), um programa de
inclusdo que visa melhorar a permanéncia e o sucesso académico desse grupo em particular. O
programa consiste em dois semestres obrigatérios que os alunos ingressantes pelo vestibular
indigena cursam antes da grade curricular regular. O programa inclui conteddos como letramento

matematico e linguistico e oficinas de autorregulacdo de aprendizagem.

2.15 Inclusdo social e direitos humanos

A FEM expressa seu compromisso incondicional com o respeito aos direitos humanos,
igualdade racial e de género, e com a luta contra o racismo em todas as suas formas. Essa luta é
fundamental para criar um espago seguro de aprendizado, onde todos tenham a oportunidade de
se desenvolver como pessoas. A FEM se empenha para que minorias marginalizadas encontrem em
nossa comunidade um ambiente de pertencimento, no qual o aprendizado é aberto e respeitoso a
todas as formas de pensar e de ser. Para nds, essa luta esta em crescente construgdo. Entre as
iniciativas nesse sentido, a FEM possui um Centro de Acolhimento, onde quaisquer pessoas da
comunidade podem procurar ajuda e se manifestar de forma segura e anOGnima sobre quaisquer
assuntos. A FEM investe em conteldos bibliograficos (Se¢do 3.6) e em disciplinas eletivas com
conteudos sobre questdes de raga, género, classe etc. Essas questdes, e a forma como intersectam
a pratica de engenharia e a formacgdo de engenheiros, sdo aspectos centrais do programa de
extensdo da faculdade (Se¢do 2.11). Um dos subprojetos do programa é voltado especificamente a
promocdo da igualdade de género em engenharia. Além disso, de forma centralizada, a UNICAMP
conta com a Diretoria Executiva de Direitos Humanos (DEDH), que trabalha com a promocdo de
direitos humanos, justica ambiental, diversidade sexual e de género, combate ao racismo e ao

capacitismo, e servicos como atengdo a vitima de violéncia sexual.
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3 INFRAESTRUTURA

Essa secdo descreve a infraestrutura que da suporte ao curso de Graduacdo da Faculdade de

Engenharia Mecanica.

3.1 Corpo docente

O corpo docente da FEM conta atualmente com 67 docentes. Destes, 66 estdo em Regime
de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP), e 1 em Regime de turno Parcial (RTP, 12
horas de dedicacdo). Desses docentes, 1 tem titulo de mestre (MS-02) e 66 tém titulo de doutor
(niveis MS-3.1 e 3.2, MS-5.1, 5.2 e 5.3 e MS-6). A Tabela 3 mostra a relacdo de docentes com suas

respectivas titulacoes.

Tabela 3. Relagdo completa do quadro docente da FEM.

Nome Funcao Nivel
Alberto Luiz Serpa Professor Titular MS6
Amauri Hassui Professor Associado | | MS5.1
Andre Ricardo Fioravanti Professor Associado | | MS5.1
Arnaldo Cesar Da Silva Walter Professor Titular MS6
Auteliano Antunes Dos Santos Junior Professor Titular MS6
Caio Henrique Rufino Professor Doutor | MS3.1
Carla Kazue Nakao Cavaliero Professor Associado | | MS5.1
Carlos Henrique Daros Professor Doutor Il MS3.2
Celso Kazuyuki Morooka Professor Titular MS6
Denis Jose Schiozer Professor Titular MS6
Diogo Stuani Alves Professor Doutor | MS3.1
Eder Socrates Najar Lopes Professor Associado | | MS5.1
Ely Carneiro De Paiva Professor Associado | | MS5.1
Eric Fujiwara Professor Associado | | MS5.1
Erick De Moraes Franklin Professor Associado | | MS5.1
Euclides De Mesquita Neto Professor Titular MS6
Eugenio Jose Zoqui Professor Titular MS6
Fabio Toshio Kanizawa Professor Associado | | MS5.1
Flavio De Campos Bannwart Professor Doutor | MS3.1
Franco Giuseppe Dedini Professor Titular MS6
Freddy Armando Franco Grijalba Professor Doutor | MS3.2
Grace Silva Deaecto Professor Associado | | MS5.1
Gregory Bregion Daniel Professor Associado | | MS5.1
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Tabela 3 (continuacdo). Relagcdo completa do quadro docente da FEM.

Nome Fungao Nivel

Helio Fiori De Castro Professor Associado | | MS5.1
Ingrid Lopes Motta Professor Doutor | MS3.1
Janito Vaqueiro Ferreira Professor Titular MS6

Joao Batista Fogagnolo Professor Associado Il | MS5.2
Joaquim Eugenio Abel Seabra Professor Associado Il | MS5.2
Jony Javorski Eckert Professor Doutor | MS3.1
Jose Maria Campos Dos Santos Professor Titular MS6

Jose Ricardo Pelaquim Mendes Professor Associado Il | MS5.2
Josue Labaki Silva Professor Doutor |l MS3.2
Juan Francisco Camino Professor Associado Il | MS5.2
Juliano Soyama Professor Doutor | MS3.1
Kaio Niitsu Campo Professor Doutor | MS3.1
Katia Lucchesi Cavalca Dedini Professor Titular MS6

Ludmila Correa De Alkmin E Silva Professor Doutor |l MS3.2
Marcelo Souza De Castro Professor Associado | | MS5.1
Marcelo Vinicius De Paula Professor Doutor | MS3.1
Marco Lucio Bittencourt Professor Titular MS6

Marcos Akira Davila Professor Associado Il | MS5.2
Marlon Max Huamani Bellido Professor Doutor | MS3.1
Milla Caroline Gomes Professor Doutor | MS3.1
Milton Dias Junior Professor Associado Il | MS5.2
Niederauer Mastelari Professor Doutor |l MS3.2
Noe Cheung Professor Titular MS6

Pablo Siqueira Meirelles Professor Associado | | MS5.1
Paula Fernanda Da Silva Farina Professor Doutor |l MS3.2
Paulo Roberto Gardel Kurka Professor Titular MS6

Paulo Roberto Zampieri Professor Assistente | MS2 |
Pedro Jose Dos Santos Neto Professor Doutor | MS3.1
Renato Pavanello Professor Titular MS6

Ricardo Augusto Mazza Professor Doutor |l MS3.2
Robert Eduardo Cooper Ordonez Professor Associado | | MS5.1
Rodrigo Moreira Bacurau Professor Doutor | MS3.1
Rogerio Goncalves Dos Santos Professor Associado Il | MS5.2
Rosangela Barros Zanoni Lopes Moreno |Professor Associado | | MS5.1
Rosley Anholon Professor Associado Il | MS5.2
Rubens Caram Junior Professor Titular MS6

Suzana Regina Moro Professor Doutor | MS3.1
Thales Freitas Peixoto Professor Doutor | MS3.1
Tiago Henrique Machado Professor Associado | | MS5.1
Waldir Antonio Bizzo Professor Associado Il | MS5.2
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Tabela 3 (continuacdo). Relagcdo completa do quadro docente da FEM.

Nome Fungao Nivel
Waldyr Luiz Ribeiro Gallo Professor Titular MS6
William Roberto Wolf Professor Associado Il | MS5.2

3.2 Espago fisico

A Faculdade de Engenharia Mecanica possui 23.516 m? de &rea construida, dividida em 15
blocos, denominados Bloco A, Bloco B etc., até o Bloco O. Deste total, aproximadamente 2.450 m?
sdo salas de aula, laboratdrios e auditérios destinados ao ensino de Graduacao.

No Bloco A, sdo aproximadamente 500m? de salas de aula disponiveis para o ensino de
Graduagdo. Além das salas do Bloco A, tém-se aproximadamente 850m? de salas de aula e
auditorios distribuidas nos demais Blocos da FEM, sendo todos eles equipados com sistema audio
visual, tela e computador que permitem apresentagdes a partir de arquivos digitais.

Os laboratdrios voltados ao ensino representam uma area aproximada de 1.570m?, divididos
entre Laboratdrios Didaticos de Graduagdo e Laboratérios de Ensino Computacional.

Os dois Laboratérios de Ensino Computacional, localizados no Bloco F, sdo equipados com
73 e 43 computadores com Internet e equipamentos multimidia, complementados por uma sala de
estudos computacional com mais 16 computadores, totalizando 132 mdaquinas disponiveis aos
alunos. Esses laboratorios sao utilizados em todas as disciplinas que envolvem modelagem
computacional e CAD, e para a realizacdo de estudos e tarefas pelos alunos.

A partir de 2013 a FEM passou a contar com 470m? de novas instalacdes de laboratdrios
didaticos inteiramente dedicados ao ensino de Graduagao, instalados no Bloco M: Laboratério de
Engenharia de Materiais, Laboratorio de Calor e Fluidos, Laboratério de Dindmica e Vibragoes, e
Laboratério de Metrologia.

No Laboratério de Calor e Fluidos do Bloco M, diversos experimentos sdo conduzidos para
investigar as propriedades térmicas e fluidicas de diferentes sistemas. Os experimentos incluem a
determinacdo da viscosidade de liquidos utilizando o método de Stokes e o Copo Ford, e a avaliacado
da eficiéncia de aquecedores de agua a gas. Além disso, os alunos realizam estudos de curvas
caracteristicas e similaridade de operacdo de bombas centrifugas, bem como a operacdo de
sistemas de bombeamento com bombas em série e analise de bombas axiais. Os experimentos

também envolvem a aferi¢gao de medidores de vazao de liquidos e o estudo de trocadores de calor,
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incluindo os tipos casco e tubo, tubos concéntricos, e correntes cruzadas. Complementando esses
estudos, o laboratdrio oferece a analise do coeficiente de arrasto em aerofélios utilizando um tunel
de vento, testes em motores de combustdo interna, e a investigacdao de fluxos em dutos
convergentes e divergentes.

J4 no Laboratério de Engenharia de Materiais, sdo realizados experimentos para que os
alunos vivenciem a correlacdo direta entre processamento, microestrutura, propriedades e
desempenho. Os experimentos relacionados com processos contemplam: fusao e solidificagdo,
conformacdo mecanica e tratamentos térmicos, para os materiais metadlicos; e extrusdo para os
polimeros. Dentre os ensaios para determinagdo de propriedades estao os ensaios de dureza, de
tensdo e deformacdo, ensaio Jominy, ensaios ndo destrutivos e ensaios de corrosdo. Para a
caracterizagao microestrutural os alunos aprendem todo o processo de preparagdo metalografica e
de andlise em microscépio otico. Nos relatdrios, os alunos sdao estimulados a correlacionar os
resultados obtidos com possiveis aplicagdes e, consequentemente, prever seu desempenho.

No Laboratério de Dinamica e VibracgGes, os alunos estudam o comportamento de sistemas
com vibragoes lineares utilizando 12 bancadas equipadas para analisar movimentos com 1, 2 ou 3
graus de liberdade. As bancadas sdo equipadas com acelerbmetros, atuadores lineares e
microprocessadores de leitura e controle sem fio, permitindo uma analise precisa da dinamica de
movimentos e vibragdes. Com isso, os alunos podem investigar a dinamica de massas em diferentes
configuragdes e a resposta a estimulos vibracionais, promovendo uma compreensao aprofundada
sobre a teoria de vibragdes e suas aplicagdes em sistemas mecanicos reais. A instrumentagao
avancada permite medir e controlar o comportamento vibracional, facilitando a analise de
fendbmenos complexos em sistemas de engenharia.

Finalmente, no Laboratério de Metrologia, os alunos realizam uma série de experimentos
voltados para o entendimento dos conceitos de medigdo, tolerancias geométricas e dimensionais
aplicados aos processos de fabricagdo mecanica. O programa envolve 13 experimentos distribuidos
ao longo do semestre, proporcionando uma experiéncia pratica em medicdo e controle
dimensional. Entre os principais experimentos, destacam-se a transferéncia de cotas e medigao
angular, a andlise de incerteza de medicdo, e o uso de calibradores de rosca e blocos padrdes. Os
alunos também exploram o controle de desvios de forma, a rugosidade das superficies, e a analise

de sistemas de medicdo. Além disso, experimentos com maquinas de medir por coordenadas e
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ajustes ISO reforcam o aprendizado sobre a posicdo e campo de tolerdncia, concluindo com o
controle dimensional e geométrico de pegas.

O Bloco M também oferece sala de aula para eventuais atividades tedricas complementares,
e equipamentos de prototipagem rapida, que servem disciplinas de Projetos e projetos individuais
de alunos e de equipes extracurriculares. O Bloco M conta com dois técnicos dedicados
exclusivamente a atender as atividades de Graduacdo realizadas nos laboratoérios.

O Bloco O abriga, além de laboratdrios de pesquisa, sete equipes extracurriculares e cinco
projetos de extensdo. Nesse espaco, esses grupos de alunos contam com independéncia para
organizar seus equipamentos e projetos, de forma a conferir aos alunos o protagonismo e a
autonomia sobre o trabalho realizado. Além disso, a FEM conta com 447m? de oficinas, que os
alunos utilizam para produzir pegas e dispositivos utilizados nas atividades extracurriculares e
projetos de extensao.

Fora da FEM, os alunos também contam com uma infraestrutura de ensino e aprendizagem
oferecida por outras unidades da UNICAMP, como ¢é o caso de laboratdrios do instituto de Fisica e
da Faculdade de Engenharia Elétrica e de Computagao. Outros espagos também sao oferecidos pela
universidade para uso dos alunos de forma individual ou em grupo, como o Espago Plasma, com
espaco Maker, equipamentos de prototipagem rapida, maquinario e equipamentos mecanicos e
elétricos a disposi¢ao dos alunos.

Por meio da gestdo do Grupo Gestor de Tecnologias Educacionais (GGTE) e de outras
iniciativas da administragao central da universidade, alunos e docentes da FEM tem a sua
disposicao plataformas eletronicas de ensino e aprendizagem. As principais delas sdo o Moodle e o
Google Classroom, plataformas de gerenciamento de aprendizagem online que facilitam a
administracdo de conteludos e atividades académicas. O Moodle oferece recursos como foéruns,
guestionarios e envio de tarefas, permitindo personalizagdo e integragao com diversas ferramentas
educacionais. O Google Classroom facilita a organizagdo de aulas, envio de tarefas e comunicagao
entre professores e alunos. Ambas fazem parte da infraestrutura para o ensino de Graduagdo ao
promoverem o ensino hibrido, colaborativo e a distancia, ampliando o acesso a recursos educativos

e permitindo maior flexibilidade no processo de aprendizagem.
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3.3 Biblioteca e acervo

A FEM possui um acervo bibliografico compartilhado com outras quatro faculdades de
engenharia da universidade: a Biblioteca das Areas de Engenharia e Arquitetura (BAE). A BAE é uma
das 32 bibliotecas integradas ao Sistema de Bibliotecas da UNICAMP (SBU) e atende, além da FEM,
a Faculdade de Engenharia Agricola (FEAGRI), Faculdade de Engenharia Civil, Arquitetura e
Urbanismo (FECFAU), Faculdade de Engenharia Elétrica e de Computac¢do (FEEC), e Faculdade de
Engenharia Quimica (FEQ). A BAE esta localizada no segundo piso do prédio da Biblioteca Central
César Lattes, em uma area de 2.200m?, contendo, além do acervo, servicos de capacitacdo ao
usuario, secao de desenvolvimento de colegdes, areas de estudo e leitura individuais e para grupos,
etc.

Além da BAE, o SBU oferece aos alunos da FEM o acesso a milhares de titulos de revistas
eletronicas, através de referéncias, resumos e texto completo de artigos publicados. Os alunos
também tem acesso a versdes eletrénicas de livros-texto, obras raras, empréstimos de material de
outras universidades conveniadas a UNICAMP, e servigos que vao desde a capacitagdo para
autorregulagdo da aprendizagem e acessibilidade para pessoas com deficiéncia até verificagao de
plagio em trabalhos.

Como parte das iniciativas por inclusao e diversidade da FEM, recentemente investimos uma
parte significativa do orcamento da faculdade para material bibliografico para adquirir um grande
acervo relacionados a temas de racismo, combate a discriminacdo, visibilidade de minorias e
guestdes de género para a BAE. Os autores incluem grandes expoentes trabalhando nesses temas.
O objetivo é que esse acervo passe a fazer parte das leituras cotidianas dos nossos alunos,
fomentando discussGes entre a comunidade, e facilitando a inclusdo desses temas nas bibliografias

das disciplinas da FEM.
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APENDICE | Ementario e cadeia de pré-Requisitos das disciplinas

O curso de Engenharia Mecanica da UNICAMP é organizado de acordo com um sistema de
créditos, com sistema de pré-requisitos plenos. Isso significa que algumas disciplinas tem outras
disciplinas como pré-requisitos, que precisam ser cursadas previamente. E necessario que os alunos
sejam aprovados em uma disciplina antes de poder cursar a disciplina que a tem como pré-
requisito.

Este apéndice descreve as ementas das disciplinas obrigatdrias do curriculo pleno. Os
codigos que aparecem logo apods o titulo das disciplinas sao definigdes da UNICAMP, e significam:

T: horas-aula semanais de teoria.

P: horas-aula semanais de pratica.

L: horas-aula semanais de laboratorio.

O: atividades semanais orientadas.

D: atividades semanais a distancia.

OE: atividade orientada de extensao.

PE: horas-aula de praticas de extensao.

HS: horas-aula semanais.

SL: horas-aula semanais em sala.

C: créditos da disciplina, relativos a um periodo letivo de quinze semanas.

O termo “pré-requisito” indica a disciplina ou disciplinas nas quais o aluno deve obter
aproveitamento necessario para a matricula em outra disciplina, desde que considerado
indispensavel do ponto de vista académico. Os cdédigos das disciplinas nos pré-requisitos podem
estar separados por “espaco”, separando uma lista de disciplinas em que todas as quais devem ser
cursadas como pré-requisito, ou / (barra), separando uma lista de disciplinas em que qualquer das
quais pode ser cursada como pré-requisito. Os pré-requisitos especiais apresentam as seguintes

siglas:

e AA200: autorizacdo da coordenadoria que oferece a disciplina.
¢ AA4nn: o aluno deve possuir CP (Coeficiente de Progressdao) maior ou igual a 0,nn.
Por exemplo: a sigla AA475 significa que o aluno, para cursar esta disciplina, deve ter

cursado pelo menos 75% do curso, ou seja apresentar um CP maior ou igual a 0,75.
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As disciplinas com suas respectivas ementas sdo descritas a seguir.

BE310 Ciéncias do Ambiente

T:2 P:0L:00:0 D:0 OE:0 PE:0 HS:2 SL:2 C:2

Pré-Requisitos: AA430

Ementa: Populacdo humana e recursos naturais renovaveis e ndo renovaveis. Interagdo entre o homem e ambientes
naturais ou construidos. Ambientes brasileiros terrestres e aquaticos. Andlise de ambientes: diagramas energéticos e
modelos. O homem como modificador do ambiente. Populagdo, energia, clima, ecotoxicologia, extingdo,
biodiversidade e sustentabilidade. Direito ecoldgico e politica ambiental. Responsabilidade do profissional com relacdao

a sociedade e ao ambiente.

CE304 Direito

T:2 P:0L:00:0 D:0 OE:0 PE:0O HS:2 SL:2 C:2

Pré-Requisitos: ndo ha

Ementa: Fundamento de direito publico e privado. Aplicagdo de normas juridicas aos fatos econdmicos.

CE738 Economia para Engenharia

T:4 P:0 L:0 0:0 D:0 OE:0 PE:O HS:4SL:4 C:4

Pré-Requisitos: ndo ha

Ementa: O processo de produgdo visto pelas éticas micro e macroecon6micas. Producdo e propriedade. Producdo

como técnica e como processo social. Agregacdo da produc¢do. Mercados. Papel do governo.

EMO014 Materiais Poliméricos

T:2P:0L:00:0D:0 OE:0 PE:O HS:2 SL:2 C:2

Pré-Requisitos: EM240 ou ES242

Ementa: Estrutura molecular dos polimeros. Classificacdo dos polimeros. Comportamento térmico e mecanico de
polimeros. Processamento de polimeros (classificacdo dos processos, processos de injecdo e extrusdo). Compdsitos de

matriz polimérica e blendas.

EM102 Desenho Técnico

T:0P:0L:4 0:0D:0 OE:0 PE:O HS:4SL:4 C:4

Pré-Requisitos: ndo ha

Ementa: Instrumentagdo, normas, convengles e padronizagdo. Fase do desenho (croquis, desenho preliminar).
Cotagem. Perspectivas. Sistemas de projec¢des. Vistas principais parciais e auxiliares. Cortes e se¢des. Indicagdes de
tolerancia e ajustes. Desenhos de elementos de maquinas. Elementos de unido (soldas, parafusos, rebites). Conjunto

montado.
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EM103 Metodologia de Pesquisa e Redagdo Cientifica

T:2 P:0L:00:0 D:0 OE:0 PE:0O HS:2 SL:2 C:2

Pré-requisitos: ndo ha

Ementa: Conducdo de revisdo bibliografica. Estruturas de trabalhos, relatérios, dissertacdes e teses. Normas de
orientacgdo bibliografica e normas de apresentagao de trabalhos. Estrutura e orientagdo para a formulagdo de artigos e

resumo.

EM105 Introducao ao Trabalho de Conclusao de Curso

T:0P:0L:00:2 D:0 OE:0 PE:O HS:2 SL:0 C:2

Pré-Requisitos: AA200 e AA465 e EM103

Ementa: Trabalho de carater tedrico e/ou pratico, envolvendo conhecimentos adquiridos em diversas disciplinas do

curso de Engenharia Mecanica em preparacao ao Trabalho de Conclusdo de Curso.

EM107 Trabalho de Conclusao de Curso

T:0 P:0 L:0 0:2 D:0 OE:0 PE:0 HS:2 SL:0 C:2

Pré-Requisitos: EM105

Ementa: Trabalho de carater tedrico e/ou pratico, envolvendo conhecimentos adquiridos em diversas disciplinas do
curso de Engenharia Mecanica. A monografia padronizada sera analisada por uma banca contendo ao menos dois

avaliadores além do orientador.

EM110 Introdugdo a Engenharia Mecanica

T:2P:0L:00:0D:0 OE:0 PE:O HS:2 SL:2 C:2

Pré-Requisitos: ndo ha

NocgOes gerais sobre ciéncia e tecnologia. Fundamentos metodolégicos de engenharia. Origem e evolucdo da
engenharia mecanica. A engenharia mecanica brasileira. A Faculdade de Engenharia Mecanica da Unicamp.

Atribuicdes profissionais e perspectiva do mercado do trabalho.

EM120 Introdugdo a Pratica de Extensdo em Engenharia

T:0P:0L:00:0 D:0 OE:2 PE:2 HS:2SL:2 C:4

Pré-Requisitos: ndo ha

Ementa: Histéria da Universidade Brasileira: Ensino, Pesquisa e Extensdo Universitdria. Conceito de extensdo
universitaria. Concepgbes e Tendéncias da Extensdo Universitaria. Importancia académica e social da Extensdo
Universitdria. Legislacdo da Extensdo Universitaria. Procedimentos Metodoldgicos, Didaticos e Técnico-Cientificos.
Etapas para a Elaboracdo de Atividades e Projetos de Extensdo Universitaria. Desenvolvimento de atividades de

extensao.
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EM200 Desenho Assistido por Computador

T:0 P:0L:2 0:0 D:0 OE:0 PE:0O HS:2 SL:2 C:2

Pré-Requisitos: EM102

Ementa: Introdugdo a um programa computacional de desenho. Desenhos de elementos de maquinas (sistemas de

transmissdo, mancais, conexdes, etc.). Desenhos de conjunto. Detalhamento de conjunto.

EM240 Estrutura e Propriedades dos Materiais

T:4 P:0L:00:0D:0 OE:0 PE:O HS:4SL:4 C:4

Pré-Requisitos: QG100 ou (QG111 e QG122)

Ementa: Estrutura e defeitos cristalinos. Difusdo atémica. SolugGes sodlidas. Nucleagcdo e Crescimento de fases.

Diagramas de fase. Recuperacao, recristalizacao e crescimento de grdos. Solubilizacdo e Precipitacao.

EM306 Estatica

T:4 P:0L:00:0D:0 OE:0 PE:O HS:4SL:4 C:4

Pré-Requisitos: MA111 e MA141

Ementa: Sistemas de forcas aplicadas equivalentes. Equilibrio de um corpo rigido. Equilibrio de corpos rigidos
interligados. Trelicas planas e espaciais. Baricentro e carregamento distribuido. Esforgos internos em elementos

estruturais. Diagrama dos esforgos solicitantes. Momento de inércia de figuras planas. Atrito

EM330 Oficinas |

T:0P:0L:40:0D:0 OE:0 PE:O HS:4SL:4 C:4

Pré-requisitos: ndo ha

Ementa: Medidas lineares com instrumentos de medida direta e indireta. NogGes de tolerancia 1SO. Tragagem de
pecas, trabalhos de bancada. Operagdes basicas com maquinas operatrizes, furadeira, plaina limadora, torno mecanico

horizontal e fresadora.

EM335 Tecnologia Mecanica

T:4 P:0 L:0 0:0 D:0 OE:0 PE:O HS:4SL:4 C:4

Pré-Requisitos: EM102 ou EM104 ou EM312

Ementa: Normalizagdo. Tolerancias dimensionais e geométricas. Cadeia de DimensGes. Rugosidade. Metrologia
industrial. Principios de Processos de Fabricagcdo. Planejamento do processo e Sobrematerial. No¢Ges de Controle

Estatistico de Processo.
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EM360 Termodinamica |

T:4 P:0 L:0 0:0 D:0 OE:0 PE:O HS:4SL:4 C:4

Pré-Requisitos: MA211

Ementa: Conceitos introdutdrios e definicdes. Energia e Primeira Lei da Termodinamica. Propriedades de uma
substancia pura. Balango de energia em volume de controle. Segunda Lei da Termodindmica. Entropia. Analise

exergética.

EMA404 Dinamica

T:4 P:0L:00:0D:0 OE:0 PE:O HS:4SL:4 C:4

Pré-Requisitos: EM306 e MA211

Ementa: Estudo vetorial de curvas. Cinematica da particula. Movimento relativo. Cinematica dos corpos rigidos nos
movimentos plano e espacial. Principios basicos da dinamica: Leis de Newton, conservacdo dos momentos linear a
angular e conservagao de energia. Impacto e atrito. Cinética da particula. Cinética dos sistemas de particulas. Cinética

dos corpos rigidos nos movimentos plano e espacial.

EMA406 Resisténcia dos Materiais |

T:4 P:0L:00:0D:0 OE:0 PE:O HS:4SL:4 C:4

Pré-Requisitos: EM306 e MA211

Ementa: Introducdo a mecanica dos sdlidos. Esforcos solicitantes e Equagbes diferenciais de equilibrio. Andlise de
Tensdo. Andlise de Deformacdo. Leis constitutivas. Modelos de barra, tor¢cdo de eixos de secdo circular e flexdo de

vigas.

EMA460 Termodinamica Il

T:4 P:0L:00:0D:0 OE:0 PE:O HS:4SL:4 C:4

Pré-Requisitos: EM360

Ementa: Ciclos motores a vapor. Ciclos padrao-ar. Ciclos de refrigeracao e frigorificos; bomba de calor. Propriedade de
misturas. Pscicrometria. Reag¢des quimicas e combustdo. Principios de equilibrio quimico. Relagbes de Maxwell e

propriedades termodinamicas.

EMA461 Mecanica dos Fluidos |

T:4 P:0L:00:0D:0 OE:0 PE:O HS:4SL:4 C:4

Pré-Requisitos: MA311

Ementa: Introdugdo e conceitos fundamentais. Lei basica da estatica dos fluidos. Leis basicas na forma integral para
volume de controle e o Teorema de Transporte de Reynolds. Analise dimensional e semelhanca. Escoamento viscoso
incompressivel interno: perda de carga. Escoamento viscoso incompressivel externo: arrasto e sustentagdo. Maquinas

de Fluxo.
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EM503 Introdugdo aos Métodos Numéricos Aplicados a Engenharia

T:2P:2L:00:0D:0 OE:0 PE:O HS:4SL:4 C:4

Pré-Requisitos: EM102 e MS211 e EM406 e EM461 e MA327

Ementa: Introdu¢do aos métodos das diferencas finitas, dos volumes finitos e dos elementos finitos. Uso de aplicativos

computacionais na solugdo de problemas de engenharia mecanica.

EM504 Mecanismos e Dindmica das Maquinas

T:3P:1L:00:0D:0OE:0 PE:O HS:4SL:4 C:4

Pré-Requisitos: EM404

Ementa: Graus de liberdade, caracteristicas e terminologia dos mecanismos articulados planares. Cinematica do
engrenamento. Introdu¢do aos camos. Modelagem cinematica e dinamica por coordenadas generalizadas, Eksergian e

introducdo aos métodos de energia por Lagrange. Esforgos internos.

EM506 Resisténcia dos Materiais Il

T:4 P:0 L:0 0:0 D:0 OE:0 PE:O HS:4SL:4 C:4

Pré-Requisitos: EM406

Ementa: TensGes de cisalhamento em vigas. Vigas de material composto. Estado de tensdo e deformagdo. TensGes e

deformagdes principais. Carregamentos combinados. Critérios de resisténcia. Métodos de energia. Flambagem.

EM535 Usinagem dos Materiais

T:4 P:0L:00:0D:0 OE:0 PE:O HS:4SL:4 C:4

Pré-Requisitos: EM335 ou ES235

Ementa: Normas de usinagem. Mecanismos de formagdo de cavaco. Forgas e poténcia de corte. Materiais de
ferramentas. Desgaste, avarias e vida de ferramentas. Analise das condi¢cbes econémicas de usinagem. Usinabilidade.

Furacdo. Fresamento. Retificacdo.

EM561 Mecanica dos Fluidos Il

T:4 P:0 L:0 0:0 D:0 OE:0 PE:O HS:4SL:4 C:4

Pré-Requisitos: EM461

Ementa: Forgas estaticas exercidas por fluidos sobre superficies. Conceitos cinematicos. Introducdo a analise
diferencial dos escoamentos. Equagdes de Navier-Stokes. Escoamento incompressivel de fluidos ndo viscosos. Nog¢des

de escoamentos em canais abertos. Camada-limite. Introdu¢do ao escoamento compressivel.
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EM570 Transferéncia de Calor |

T:3P:1L:00:0D:00E:0PE:OHS:4S5L:4C:4

Pré-Requisitos: EM360 e MA311

Ementa: Introducdo a Transferéncia de Calor. Condug¢do Unidimensional em Regime Permanente. Conducdo
Bidimensional em Regime Permanente. Condu¢do em regime Transitorio: solugdes analiticas das formulagOes
concentrada e distribuida e método de solugdo numérica. Transferéncia de massa por difusdo. Conceitos fundamentais
da radiacdo térmica. Radiacdo de Superficies negras e de superficies opacas difusas e cinzentas. Fator de forma e troca
de calor entre superficies negras e entre superficies opacas, difusa e cinzentas. Radiagdo combinada com outros

mecanismos de troca de calor e em meios participantes.

EMG607 Vibragées de Sistemas Mecanicos

T:3P:1L:00:0D:00OE:0 PE:OHS:4SL:4 C:4

Pré-Requisitos: EM404 e MA327

Ementa: Estudo das vibragdes mecanicas. Sistemas lineares de um grau de liberdade. Vibragdes livres e forcadas.
Transformada de Laplace. Transmissibilidade e isolacdo de vibragdes. Sistemas lineares discretos. Frequéncia natural e

modos proprios. Absorvedores de vibragdo. Introdugdo aos ensaios dinamicos.

EM608 Elementos de Maquinas

T:2P:2L:00:0D:0 OE:0 PE:O HS:4SL:4 C:4

Pré-Requisitos: EM504 (parcial) e EM506 e EM638

Ementa: Dimensionamento de componentes mecanicos a fadiga, fadiga superficial e fratura. Eixos, mancais,

engrenagens, molas, jungGes, embreagens e freios, transmissdes flexiveis.

EM638 Mecanica e Mecanismos da Fratura

T:2P:0L:00:0D:0 OE:0 PE:O HS:2 SL:2 C:2

Pré-Requisitos: EM406 e (EM240 ou ES242)

Ementa: Mecanismos de fratura e fadiga. No¢des de mecanica da fratura. Fadiga de alto e baixo ciclo. Propagacao da

trinca por fadiga. Aplicacdo dos conceitos da mecanica de fratura e fadiga ao projeto estrutural.

EM641 Ensaios dos Materiais

T:2 P:0L:0 0:0 D:0 OE:0 PE:0 HS:2 SL:2 C:2

Pré-Requisitos: EM240 ou ES242

Ementa: Propriedades mecanicas dos materiais. Normas e especificagcdes de ensaios de materiais. Ensaios mecanicos

estaticos e dinamicos. Metalografia. Andlise quimica. Ensaios ndo destrutivos.
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EMG665 Processos Metalurgicos de Fabricagdo

T:4 P:0 L:0 0:0 D:0 OE:0 PE:O HS:4SL:4 C:4

Pré-Requisitos: EM240 ou ES242

Ementa: Introdugdo a Fundicdo. Solidificagdo de Metais e Ligas. Formacdo de Estruturas Fundidas. Fluxo de material e
calor na fundicdo. Controle da Fusdo. Ligas de Fundigdo. Processos de Fundi¢do: Continua; Molde Colapsavel e Molde
Permanente. Projeto de Fundi¢do. Analise Econémica de Fundicdo. Principios e Metalurgia da soldagem. Simbologia e
normalizacdo em soldagem. Equipamentos e processos de soldagem. Principios de Metalurgia do P4. Processos de

Metalurgia do Pé e controle de Processos.

EM®670 Transferéncia de Calor Il

T:3P:1L:00:0D:00E:0PE:OHS:4S5L:4C:4

Pré-Requisitos: EM561 e EM570

Ementa: Introdugdo a troca convectiva de calor e de massa e sua analogia; resfriamento evaporativo e analogia de
Reynolds. Troca convectiva de calor e massa em escoamentos forcados externos e internos, nos regimes laminar e
turbulento. Convecgdo natural em superficies e em cavidades; conveccdo mista e transferéncia de massa por
convecgdo natural. Troca de calor com mudanga de fase: condensacgdo e ebulicdo em vaso aberto e em conveccgdo
forgada. Trocadores de calor: coeficiente global de troca de calor, métodos DMLT e da efetividade, trocadores de calor

compactos.

EM703 Instrumentagao

T:2P:2L:00:0D:0 OE:0 PE:O HS:4SL:4 C:4

Pré-Requisitos: (EM461 e EM570 e EM607) ou (EM607 e ES506)

Ementa: Caracteristicas estaticas e dindmicas dos instrumentos e sensores. Analise de dados e incertezas
experimentais. Medida e analise de deslocamento, velocidade, aceleragdo, forga, torque, poténcia mecanica.
Problemas na amplificagdo, transmissdo e armazenamento de sinais. Medi¢cdes de som. Medidas de pressdo, vazdo e
temperatura. Medidas de propriedades térmicas e de transporte. Introdug¢do ao processamento de sinais,

amostragem, filtros digitais, janelamento e espectro de frequéncia.

EM707 Controle de Sistemas Mecanicos

T:2P:2L:00:0 D:0 OE:0 PE:O HS:4SL:4 C:4

Pré-Requisitos: EM590 ou EM607 ou ES595

Ementa: Conceitos fundamentais. Critérios de estabilidade. Resposta em frequéncia. Lugar das raizes. A¢Ges de
controle basicas. Nogdes de modelagem de estado. Aplicagbes em controle de sistemas mecanicos, hidraulicos e

pneumaticos, usando PID/CLP.
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EM727 Tecnologia das ligas Metalicas

T:2 P:0L:00:0 D:0 OE:0 PE:0O HS:2 SL:2 C:2

Pré-Requisitos: EM240

Ementa: O sistema ferro-carbono. Decomposi¢cdo da Austenita e fases metaestaveis. Curvas e CCT. Tratamentos
térmicos e termoquimicos. Curvas. Influéncias dos elementos de liga nos acos. Classificacdo e sele¢do dos acgos.
Producdo de Acos. Ferros fundidos: caracteristicas e aplicagdes. Metais ndo ferrosos e suas ligas: tratamentos

térmicos, classificacdo e aplica¢des.

EM730 Conformag¢do Mecanica

T:2 P:0L:0 0:0 D:0 OE:0 PE:0O HS:2 SL:2 C:2

Pré-Requisitos: (EM240 e EM335 e EM727) ou (ES235 e ES242)

Ementa: Classificacdo dos processos de conformacgdo. Metalurgia e mecanica da conformacdo. Descricdo de processos

de conformacao. Projetos de ferramentas de estampagem e forjamento.

EM733 Sistemas Produtivos

T:2P:2L:00:0D:0 OE:0 PE:O HS:4SL:4 C:4

Pré-Requisitos: EM335 ou ES365

Ementa: Conceituagdo da manufatura. Tempos padrdes. Classificagdo dos sistemas de manufatura. Tecnologia de
grupo. Produtividade industrial. Planejamento e controle da producgdo. Teoria das Restri¢cdes. MRP | e Il. Arranjo fisico.

Sistema Toyota de Producao.

EM740 Laboratério de Engenharia dos Materiais

T:0 P:0L:2 O:0 D:0 OE:0 PE:0O HS:2 SL:2 C:2

Pré-Requisitos: EM641

Ementa: Experiéncias de laboratério relativas a estrutura, propriedades e transformacdes de fase de materiais

metalicos e ndo metalicos.

EM783 Laboratdrio de Calor e Fluidos |

T:0P:0L:2 0:0D:0 OE:0 PE:O HS:2 SL:2 C:2

Pré-Requisitos: EM561 e EM570

Ementa: Conjuntos de experiéncias de laboratério em termodinamica basica e aplicada, sistemas fluidomecanicos e
fendmenos de transporte. Medicdao de Pressdo, vazao, temperatura e propriedades termofluidodinamicas. Incertezas

de medida.
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EM790 Engenharia Assistida por Computador

T:1P:1L:00:0D:00E:0PE:0HS:25L:2 C:2

Pré-Requisitos: EM200 e EM503 e EM608 (parcial)

Ementa: Conceitos de CAD, CAE e CAM integrados. Sistemas de visualizagdo 2D e 3D. Conceitos de Projeto Mecanico.
Modelagem para refinamento, analise e otimiza¢do de sistemas mecanicos. Aplicagdo do método de elementos finitos

a problemas estruturais e térmicos. Desenvolvimento de projeto assistido por computador.

EM807 Laboratdrio de Dindamica e VibragGes

T:0P:0L:20:0D:0 OE:0 PE:O HS:2 SL:2 C:2

Pré-Requisitos: EM703 e EM707

Ementa: Experimentos com aplicagdo dos conhecimentos da dindmica e vibragdes.

EMS833 Sele¢ao de Materiais

T:2P:0L:00:0D:0 OE:0 PE:O HS:2 SL:2 C:2

Pré-Requisitos: EM240 ou ES242

Ementa: Critérios de selecdo de materiais. Matriz de decisdo ponderada. Selecdo de materiais(metalicos, poliméricos,
ceramicos e conjugados) para atender as solicitagGes: resisténcia mecanica, fadiga, tenacidade, desgaste, altas

temperaturas, corrosdo. Trabalho pratico de selecdo de materiais junto a industria.

EM853 Engenharia Econdmica

T:2P:0L:00:0D:0 OE:0 PE:O HS:2 SL:2 C:2

Pré-Requisitos: AA450 e MA311

Ementa: Matematica financeira. Custos. Anadlise de investimentos. Nog¢des de contabilidade.

EM884 Sistemas Fluidotérmicos Il

T:3P:0L:00:0D:0 OE:0 PE:1 HS:4SL:3C:4

Pré-Requisitos: EM460 e EM461

Ementa: Introdugdo a sistemas fluidotérmicos. Combustiveis e combustdo. Geragao, distribuicdo e utilizagdo de vapor.
Fornos, aquecedores e incineradores. Sistemas de geracdao de poténcia. Turbinas térmicas. Motores de combustdo
interna. Sistemas de cogerac¢do. Projeto, andlise, integracdo de critérios econémicos, ambientais e otimizacdo de

sistemas de geragdo de poténcia.

EM909 Projeto de Sistemas Mecanicos

T:2P:0L:20:0D:0 OE:0 PE:O HS:4SL:4 C:4

Pré-Requisitos: EM608 e EM790

Ementa: Metodologia e sistematica do projeto. Métodos de sistematizagdo da criatividade. Concepgdo a partir de
critérios de funcionalidade. QFD e analise do valor. Arquitetura mecanica. Metodologias Design for X: Seguranga,

Manufatura, Confiabilidade. Otimizagdao. Documentagdo de projeto. Projeto detalhado. Prototipagem e maquetagem.
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EM916 Estagio Supervisionado

T:0 P:21:00:10 D:0 OE:0 PE:0 HS:12 SL:0 C:12

Pré-Requisitos: AA200 e AA475

Ementa: Acompanhamento de projetos. Montagens e execu¢des de equipamentos e sistemas em Engenharia
Mecanica junto a um 6rgdo credenciado pelo departamento. O estagio é orientado bilateralmente e conclui com a

apresentacao de um relatério.

EM928 Projeto do Processo

T:2P:2L:00:0D:0 OE:0 PE:O HS:4SL:4 C:4

Pré-Requisitos: EM535 e EM733 e EM730 e EM665 e EM335

Ementa: Projeto de Sistemas de Manufatura. Geracdo da peca em bruto e sele¢do de processos. Sequenciamento
Completo de Operacbes e Determinacdo de Operagbes Intermedidrias. Detalhamento de Operagdes. Selecdo dos

Equipamentos de Produgédo e de Dispositivos Especiais. Montagem. Projeto da Instalagdo Fabril.

EM984 Sistemas Fluidotérmicos Il

T:3P:0L:00:0D:0 OE:0 PE:1 HS:4SL:4 C:4

Pré-Requisitos: EM460 e EM461

Ementa: Andlise sistémica de instalagdes de: bombeamento, compressdo de gases, recuperagdo de energia térmica,
hidrelétricas, eolicas, refrigeracdio e conforto térmico. Projeto com a consideragdo de critérios energéticos,

econOmicos e ambientais, e otimizagao dos sistemas objeto de estudo.

ET017 Circuitos e Eletrotécnica

T:4 P:0 L:0 0:0 D:0 OE:0 PE:O HS:4SL:4 C:4

Pré-Requisitos: F 328

Ementa: Revisdo de conceitos basicos. Elementos e leis de circuitos elétricos em C.C. e C.A. Circuitos monofasicos e
trifasicos. Poténcia e Energia. Transformadores. Maquinas elétricas rotativas. InstalagGes elétricas e dispositivos de

protecdo.

F 128 Fisica Geral |

T:2P:2L:00:0D:0 OE:0 PE:O HS:4SL:4 C:4

Pré-Requisitos: ndo ha

Ementa: Cinematica do ponto. Leis de Newton. Estatica e dindmica da particula. Trabalho e energia. Conservacao da
Energia. Momento linear e sua conservagao. ColisGes. Momento angular da particula e de sistemas de particulas.

Rotacdo de corpos rigidos.

44




F 159 Introdugdo a Fisica Experimental |

T:0P:0L:2 0:0 D:0 OE:0 PE:O HS:2 SL:2 C:2

Pré-Requisitos: ndo ha

Ementa: Distribuicdes de probabilidade; Avaliacdo e expressdao de incertezas; Algarismos significativos; Uso de
instrumentos de medi¢do de dimensdes fisicas e grandezas eletromagnéticas; Variaveis dependente e independente;
Organizacdo de dados em tabelas; Confeccdo e andlise de graficos e histogramas; MedicOes diretas e indiretas;
Propagacdo de incertezas; Comparacdo de medidas experimentais distintas; Ajuste de curvas e leis de escalas;

Modelos, suposi¢des e limites de validade; Trabalho em equipe e ética cientifica.

F 259 Introdugao a Fisica Experimental Il

T:0 P:0L:2 0:0 D:0 OE:0 PE:0 HS:2 SL:2 C:2

Pré-Requisitos: (F 128 e F 159) ou (F 128 e F 129)

Ementa: Produgdo de graficos em computador; Linearizagdo de modelos n&do-lineares; Ajuste linear por
software; Coleta de dados a partir da analise de um video; Desvios sistematicos nos dados; Uso de instrumentos
de medicdo de grandezas eletromagnéticas e termodinamicas; Medi¢Oes e curvas de calibragdo; Coleta automatizada

de dados; Testes e comparagao de modelos; Trabalho em equipe e ética cientifica.

F 328 Fisica Geral Il

T:2P:2L:00:0 D:0 OE:0 PE:O HS:4SL:4 C:4

Pré-Requisitos: F 128 e MA141 e (MA111 ou GE504)

Ementa: Lei de Coulomb, Campo Elétrico, Lei de Gauss, Potencial Elétrico, Capacitancia, Corrente e Resisténcia, Forga
Eletromotriz e Circuitos Elétricos, Campo Magnético, Lei de Ampere, Lei da Indugdo de Faraday, Indutancia,
Propriedades Magnéticas da Matéria, Oscilagdes Eletromagnéticas, Correntes Alternadas, Equagdes de Maxwell. Obs.:

Recomenda-se que seja cursada previamente MA251 ou disciplina equivalente.

F 428 Fisica Geral IV

T:2P:2L:00:0 D:0 OE:0 PE:O HS:4SL:4 C:4

Pré-Requisitos: EE521 ou F 328

Ementa: Ondas Eletromagnéticas, Optica Geométrica, Interferéncia, Difracdo, Teoria da Relatividade, Fisica Quantica,
Modelos Atomicos, Condug¢do de Eletricidade em Sdlidos, Fisica Nuclear, Quarks, Léptons, e o Big-Bang.

Obs.: Recomenda-se que seja cursada previamente MA351 ou disciplina equivalente.

MA111 Calculo |

T:4 P:2 L:0 O:0 D:0 OE:0 PE:0 HS:6 SL:6 C:6

Pré-Requisitos: ndo ha

Ementa: Intervalos e desigualdades. Fungdes. Limites. Continuidade. Derivada e diferencial. Integral. Técnicas de

integragao.
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MA141 Geometria Analitica e Vetores

T:3P:1L:00:0D:00E:0PE:OHS:4S5L:4C:4

Pré-Requisitos: ndo ha

Ementa: Sistemas lineares. Vetores, operacdes. Bases, sistemas de coordenadas. Distancia, norma e angulo. Produtos
escalar e vetorial. Retas no plano e no espaco. Planos. Posi¢Oes relativas, interse¢des, distancias e angulos. Circulo e

esfera. Coordenadas polares, cilindricas e esféricas. SecGes conicas, classificacdo. Introdugao as quadricas.

MA211 Calculo Il

T:4 P:2 L:0 0:0 D:0 OE:0 PE:0 HS:6 SL:6 C:6

Pré-Requisitos: MA111 e MA141

Ementa: Fungdes de vdrias varidveis reais. Férmula de Taylor. Maximos e minimos. Integrais multiplas. Integrais de

linha. Teorema da divergéncia. Teorema de Stokes.

MAS311 Calculo llI

T:4 P:2 L:0 0:0 D:0 OE:0 PE:0 HS:6 SL:6 C:6

Pré-Requisitos: MA211

Ementa: Séries numéricas e séries de fungdes. Equagdes diferenciais ordinarias. Transformadas de Laplace. Sistemas

de equagses de primeira ordem. Equagdes diferenciais parciais e séries de Fourier.

MA327 Algebra Linear

T:3P:1L:00:0D:0OE:0 PE:OHS:4SL:4 C:4

Pré-Requisitos: MA141

Ementa: Espacgos vetoriais reais. Subespacos. Base e dimensdo. Transformagdes lineares e matrizes. Nucleo e imagem.

ProjecOes. Autovalores e autovetores. Produto interno. Matrizes reais especiais. Diagonalizagdo.

MC102 Algoritmos e Programagao de Computadores

T:4 P:0 L:2 O:0 D:0 OE:0 PE:0 HS:6 SL:6 C:6

Pré-Requisitos: ndo ha

Ementa: Conceitos bdsicos de organizacdo de computadores. Construcdo de algoritmos e sua representacdo em
pseudocddigo e linguagens de alto nivel. Desenvolvimento sistematico e implementac¢do de programas. Estruturagao,

depuracgdo, testes e documentagdo de programas. Resolugdo de problemas.

MEA414 Estatistica para Experimentalistas

T:2P:2L:00:0D:0 OE:0 PE:O HS:4SL:4 C:4

Pré-Requisitos: AU222 ou MA111 ou MS123 ou MS220 ou MS380

Ementa: Conceitos bdsicos de probabilidade e estatistica descritiva. Principais distribuicdes discretas e continuas:
Binomial, Hipergeométrica, Poisson, Normal, t, F, qui-quadrado. Amostragem. Estimacao, teste de hipdtese e intervalo

de confianga para médias, proporgdes e variancias. Regressao e correlagdo. Analise de variancia.
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MS211 Calculo Numérico

T:3P:1L:00:0D:0OE:0 PE:OHS:4SL:4 C:4

Pré-Requisitos: MA111 e MA141 e MC102

Ementa: Aritmética de ponto flutuante. Zeros de fungGes reais. Sistemas lineares. Interpolagdo polinomial. Integracdo

numérica. Quadrados minimos lineares. Tratamento numérico de equacdes diferenciais ordindarias.

QG101 Quimica l

T:4 P:0 L:0 0:0 D:0 OE:0 PE:O HS:4SL:4 C:4

Pré-Requisitos: ndo ha

Ementa: Estrutura atémica, classificacdo peridédica e propriedades dos elementos. Ligacdo quimica; estrutura e

propriedades das substancias. NogGes de fisico-quimica: termodinamica, equilibrios quimicos e células eletroquimicas.

Para viabilizar o registro de carga hordria pela participacdo dos alunos em acdes de
extensdo, existem ainda as disciplinas de extensdo listadas abaixo. Essas disciplinas servem
somente para o registro da carga horaria dedicada a extensdo no histérico dos alunos; ndo sdo
disciplinas regulares, no sentido de que ndo existe uma turma, docente, sala de aula etc. Todas
essas disciplinas tem a mesma ementa: “Definir metas e objetivos. Identificar necessidades da
sociedade. Selecionar e projetar a acdo de extensdo. Engajar colaboradores interdisciplinares e
partes interessadas. Consideragdes éticas. Prototipagem da agdo de extensdo. Implementacgao.
Planejar e gerenciar a acdo de extensdo. Comunicacdo eficaz. Sustentabilidade da ag¢do de
extensdao. Documentagdo.” Em qualquer semestre, os alunos podem participar das ag¢des de
extensao oferecidas pela faculdade e se matricular nas disciplinas com carga horaria
correspondente a sua dedicacdo horaria a acdo de extensdo.

e EM148 Pratica de Extensdo | (4 créditos)

EM248 Pratica de Extensdo Il (4 créditos)

e EM348 Pratica de Extensao Ill (4 créditos)

e EMA448 Pratica de Extensdo IV (4 créditos)

e EM548 Pratica de Extensdo V (4 créditos)

e EM128 Pratica Complementar de Extensdo | (2 créditos)
e EM228 Pratica Complementar de Extensdo Il (2 créditos)
e EMI188 Pratica Intensiva de Extensdo | (8 créditos)

e EM288 Pratica Intensiva de Extensdo Il (8 créditos)
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APENDICE Il Atividades extracurriculares

Esse Apéndice lista as 17 equipes e atividades extracurriculares da FEM, geridas por alunos
da FEM e aberta para participagao dos alunos de toda a universidade.

A Urubus Aerodesign é uma equipe extracurricular voltada para o desenvolvimento de
aeronaves, proporcionando aos seus integrantes a oportunidade de trabalhar em projetos de
engenharia complexos e multidisciplinares. A equipe participa da competigao SAE Brasil Aerodesign
Classe Regular, onde o desafio é projetar uma aeronave capaz de transportar a maior carga possivel
dentro de restricdes especificas. Com uma divisdo em seis areas técnicas e duas administrativas, a
Urubus promove o aprendizado pratico no setor aerondutico, incentivando o rigor técnico e a
qualidade na construgao e apresentagao dos projetos, além de estreitar lagos com empresas e a
comunidade académica.

A Sociedade de Engenheiros de Petrdleo (SPE) na UNICAMP é um capitulo estudantil da
organizacdo internacional voltada para a capacitacdo de futuros profissionais da industria do
petrdleo. A equipe oferece workshops, palestras e visitas técnicas para estreitar o contato entre os
estudantes e a industria, além de participar de eventos do setor. O grupo também se dedica a
acoes de responsabilidade social, arrecadando roupas e alimentos para a comunidade local e
organizando doagdes anuais para instituicdes de caridade.

A Motriz, empresa junior de Engenharia Mecanica da UNICAMP com mais de 32 anos de
histéria, é dedicada a formacao de lideres e ao desenvolvimento de projetos voltados para a
engenharia. Com quatro departamentos — Mercado, RH, Projetos e Administrativo Financeiro — a
Motriz capacita seus membros em areas como prospeccdao de clientes, negociacdo, gestdo de
pessoas, execucao de projetos e gestdo financeira. A empresa junior valoriza o espirito proativo e a
busca por crescimento, oferecendo um ambiente de aprendizado pratico para futuros engenheiros
e profissionais.

A Unicamp Compdsitos € uma equipe dedicada ao desenvolvimento de projetos de
engenharia em materiais avangados, focando em competicdes académicas relacionadas a
compdsitos, como a Prova da Ponte e o Desafio Ibero-americano de Selecdo de Materiais. A equipe
é dividida em dreas como Quimica, Administracio e Marketing, Projetos e Gestdo de

Conhecimento, promovendo capacita¢do técnica e habilidades interpessoais. Participar da Unicamp
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Compositos proporciona aos membros um aprendizado pratico além da Graduacdo, fortalecendo o
networking e preparando-os para o mercado de trabalho.

A Antares Foguetemodelismo foi fundada em 2014 com o apoio da Agéncia Espacial
Brasileira, voltada para o desenvolvimento de foguetes e a revitalizagao do setor aeroespacial
brasileiro. Atualmente, trabalha no projeto Aurora Ill, um foguete com apogeu de 1 km, com o
objetivo de consolidar conhecimento e competir na Latin American Space Challenge. A equipe
oferece oportunidades de participagdo em departamentos técnicos, como Estrutura e
Aerodinamica, Eletronica e Propulsdo, e departamentos administrativos, como Financeiro,
Marketing e RH, preparando os integrantes para futuros projetos de maior escala no setor
aeroespacial.

A Ecocar Unicamp projeta e manufatura veiculos de alta eficiéncia energética, competindo
internacionalmente e alcangando recordes de até 367 km/L e 206 km/kWh, com 11 prémios de
podio, incluindo trés internacionais. Pioneira na América Latina, a equipe desenvolveu o primeiro
prototipo veicular elétrico aplicavel a ambientes urbanos na competicdo Shell Eco-Marathon. Desde
2004, com apoio da FEM, a Ecocar é uma equipe multidisciplinar composta por alunos de varias
engenharias e cursos, proporcionando aos membros experiéncias praticas valiosas para o
desenvolvimento pessoal e profissional, sem exigir conhecimentos prévios.

A Equipe Phoenix de Robédtica da UNICAMP, fundada em 2000, é uma atividade
extracurricular interdisciplinar dedicada ao desenvolvimento de robds para competicdes, com 27
titulos conquistados e 18 projetos ativos. Composta por membros de diversos Institutos e
Faculdades da UNICAMP, a equipe é administrada pelos alunos e apoiada por institutos e
patrocinadores. Seus projetos envolvem areas como mecanica, elétrica, computacional,
administracdo e marketing, promovendo inovacdo tecnoldgica e acessibilidade. A Phoenix valoriza o
trabalho em equipe, o desenvolvimento técnico e de lideranga, oferecendo um ambiente de
aprendizado continuo sem necessidade de conhecimento prévio, apenas disposi¢cdo para aprender.

A Unicamp E-Racing é uma equipe dedicada ao desenvolvimento de um protétipo de
Férmula SAE elétrico e autdbnomo, inovando ao criar um veiculo com quatro motores e capacidades
autonomas, desenvolvido inteiramente na universidade. Com a missdo de aprimorar a formacao
profissional e pessoal dos membros, a equipe é dividida em quatro macro divisbes — Mecanica,

Elétrica, Administracdo e Sistemas Autébnomos — e suas respectivas micro divisdes. Essas areas
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abrangem todos os aspectos do projeto, desde aerodindmica e powertrain até percepgdo e
controle autdbnomo, buscando integrar e elevar o nivel dos engenheiros formados na UNICAMP.

O Grupo de Estudos em Robdtica (GER) da UNICAMP é dedicado ao desenvolvimento de
sistemas para rob6s autbnomos e a promogdo da robdtica na comunidade externa, com foco em
apresentar tecnologia de ponta a jovens da regido. A equipe participa de competicdes nacionais,
como o futebol de rob6s, e é dividida em trés divisdes: Administrativa, que gerencia marketing,
financeiro, patrimbénio e recursos humanos; Operacional, que conduz projetos praticos como
Futebol de Rob6s e SEK e incentiva novos projetos; e Social, que promove a integracdo entre
robodtica e sociedade, inspirando jovens a seguir carreiras em tecnologia e engenharia.

A equipe UNICAMP Baja SAE oferece uma imersdo no ambiente profissional e industrial
desde o primeiro ano de faculdade, focando no desenvolvimento de veiculos off-road de
competicdao. Com projetos como o Jupiter, o primeiro baja elétrico movido a hidrogénio, e um
veiculo a combustdo interna com tragao 4x4, a equipe visa preparar profissionais de exceléncia por
meio de experiéncia pratica. A estrutura é dividida em duas diretorias: Administrativa, que cuida de
ADM e Marketing, e de Projeto, dividida em ICV (combustdo) e FCEV (elétrico e hidrogénio), com
areas compartilhadas como Freios, Powertrain e Pesquisa & Desenvolvimento.

A Mecatron é uma empresa junior com mais de 25 anos de histéria na UNICAMP, formada e
gerida por alunos de Engenharia de Controle e Automagao. Oferece uma experiéncia pratica ao
desenvolver projetos reais para clientes, permitindo aos membros crescer tecnicamente e
empresarialmente. Conhecida como CAOS, a equipe é movida pela inovagao e pela transformagao
do mundo por meio da tecnologia, convidando novos membros a se juntarem a familia e ajudar a
equipe a alcancar novos horizontes.

A FSAE Unicamp oferece aos seus membros uma experiéncia prdatica semelhante ao
mercado de trabalho, focando no projeto, manufatura e teste de um carro de Férmula SAE a
combustdo de alta performance. Com uma estrutura organizacional que inclui um Capitdo e oito
diretores, a equipe é dividida em dareas como Aerodinamica, Elétrica, Powertrain, Suspensdo e
Administrativa, cada uma responsavel por diferentes aspectos do projeto. Em 2023, a equipe
conquistou o 32 lugar nas provas de acelerac¢do e skidpad e participou de eventos como a Mostra
SAE Mobilidade. Para 2024, a meta é conquistar o 12 ou 22 lugar na Competi¢ao Nacional e garantir

uma vaga na competicdo internacional nos EUA.
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O Conselho Discente da Engenharia de Controle e Automacdo (CondECA) é uma
extracurricular que apoia os alunos durante toda a Graduagado, oferecendo representagdo discente,
auxilio nas disciplinas do ciclo basico, e integracdo entre os estudantes. O CondECA organiza
atividades como reunides gerais, PTECA 2025, visitas técnicas, e eventos sociais como o
CineCondECA, além de promover o Grupo de Apoio a Permanéncia e reunides de avaliacdo de
curso. Estad sempre aberto para receber sugestGes e envolver os alunos em suas atividades.

O CAEM (Centro Académico Enedina Marques) representa os alunos de Engenharia
Mecénica da UNICAMP, atuando como intermediario entre estudantes, professores e a
coordenacado do curso, além de se envolver com a reitoria e o DCE da universidade. Suas principais
atividades incluem a organizacdo de eventos académicos, como cursos e eventos de divulgacdo de
linhas de pesquisa desenvolvidas por professores e alunos de Iniciagao Cientifica, visando maior
integracdo da comunidade académica e desenvolvimento da lideranca estudantil.

A Associacdo Atlética Académica da Engenharia de Controle e Automacdo (AAAECA) visa
promover atividades esportivas e integracao entre os estudantes do curso, criando um senso de
identidade e pertencimento. A atlética organiza eventos esportivos como a Copa Bixe e o Interanos
da ECA, além de festas como a Chapa Bixo e SertanECA COM Pagode. Com uma estrutura de
diretores e membros divididos em areas como Eventos, Marketing e Esportes, a AAAECA foca no
desenvolvimento de habilidades praticas e soft skills, como lideranga e trabalho em equipe, visando
proporcionar uma vivéncia universitaria enriquecedora e apoiando o bem-estar dos alunos.

A AAAMEC, Associacdo Atlética Académica da Engenharia Mecanica, visa promover a
integracdo e o bem-estar dos estudantes da engenharia mecanica, criando um forte senso de
identidade com o curso. Sdo oferecidas oportunidades para o desenvolvimento de habilidades em
comunicacao, lideranca e organizacdo de eventos, enquanto o aluno participa ativamente de
eventos esportivos, festas e campanhas sociais. A equipe procura enriquecer a experiéncia
universitaria e aprimorar a habilidades praticas em um ambiente colaborativo e dinamico.

Fundado em 2013 na UNICAMP, o Conselho Organizacional das Extracurriculares (COE) atua
como intermediario entre as extracurriculares e a FEM, além de gerenciar questdes internas das
atividades extracurriculares. Com um Estatuto e Regimento Interno proéprios, o COE oficializa
acordos e estabelece regras para melhorar a experiéncia dos alunos. Também é responsavel pela

divisdo de verbas para as equipes, promovendo o desenvolvimento de conhecimento e habilidades.
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